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 نکارکنا ذهاب و ابیا یمانکاریپبا موضوع ای مرحله دو فراخوان شرکت در مناقصۀ عمومی

ط ای با شرح و شرایمرحله دو عمومی ۀرا به طریق مناقص خود و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپجنوب در نظر دارد  آلومینیوم صنایع مجتمع شرکت

 آید با ملاحظۀ اسناد و شرایط مناقصه اقدام به ارسال پیشنهادات خود نمایند:عمل می. از متقاضیان دعوت بهصلاحیت واگذار نماید واجد پیمانکاربه  زیر

 شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوبگزار: دستگاه مناقصه .1

، تلفن 1433673981، دارای کد پستی به شمارۀ 35سیزدهم، پلاک  خیابانالدین اسدآبادی، تهران، خیابان سید جمالگزار: نشانی دستگاه مناقصه .2

 info@salcocomplex.com و آدرس ایمیل به نشانی 021-88720140 به شمارۀ ، فکس021-53745000 به شمارۀ ثابت

 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپموضوع مناقصه:  .3

 ایمرحله دومناقصۀ عمومی نوع مناقصه:  .4

 SALCO-TENDER-05-0030 شمارۀ مناقصه: .5

. چنانچه پایان مدت مصادف در نظر گرفته شده است 07/07/1405 مورخ 16:00ساعت تا مهلت تسلیم پیشنهادات  مهلت شرکت در مناقصه: .6

 اولین روز بعد از تعطیلی خواهد بود.  ،رسمی باشد، پایان مهلت یا تعطیلی گزارمناقصه با تعطیلی شرکت

 ریال( میلیارد و هفتاد یکصد) 170،000،000،000نامۀ بانکی به مبلغ ضمانتارائۀ یک فقره  نوع و مبلغ تضمین شرکت در مناقصه: .7

 www.salcocomplex.comبه وبسایت رسمی شرکت به نشانی توانند میمتقاضیان جهت دریافت اسناد مناقصه  نحوۀ دریافت اسناد مناقصه: .8

 مراجعه نمایند. 

ن اسدآبادی، الدیپیشنهادات بایستی در محل دفتر مرکزی شرکت به نشانی تهران، خیابان سیدجمالدربستۀ های پاکت ها:محل تسلیم پاکت .9

 قراردادها تسلیم شود.حد حقوقی و ، طبقۀ اول، وا35خیابان سیزدهم، پلاک 

 تماس حاصل فرمایند.  02153745000توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر با شمارۀ متقاضیان می اطلاعات:کسب  .10

 فهرست مندرجات و اسناد پیوست: .11
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 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 3 صفحۀ) 

 

 (شرایط عمومی مناقصهپیوست شمارۀ یک )

 ود:ششرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب به شرح ذیل به حضور متقاضیان اعلام می کارکنان و ذهاب ابیا یمانکاریپبدینوسیله، شرایط عمومی مناقصۀ 

 مناقصه( موضوع 1

ایر اسناد س، پیشنویس قرارداد و شرایط اختصاصی مناقصه به شرح مندرج در و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپموضوع مناقصۀ حاضر عبارت است از 

 پیوست.

 گزار( مناقصه2

 باشد.گزار، شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب میمناقصه

 ( محل تسلیم پیشنهادها3

، طبقۀ اول، 35الدین اسدآبادی، خیابان سیزدهم، پلاک گزار به نشانی تهران، خیابان سیدجمالمحل دفتر مرکزی شرکت مناقصهمحل تسلیم پیشنهادها 

 های دربسته به نشانی مزبور واصل شود.باشد و کلیۀ پیشنهادات بایستی در پاکتواحد حقوقی و قراردادها می

 اجرای تعهدمدت و محل ( 4

 باشد.می گزارمناقصه)دوازده( ماه شمسی از تاریخ ابلاغ قرارداد توسط  12ه و مدت آن انعقاد معتبر بود خیقرارداد از تار

 یاقتصاد ژۀیمنطقۀ وو  لامرد یاقتصاد ژۀیجنوب واقع در منطقۀ و ومینیآلوم عیمجتمع صنا هایتیساهر یک از محل اجرای فعالیت موضوع مناقصه  

 .اشدبمی گزارمناقصه ظرمناطق مورد ن ریو سا هیبندر عسلو ان،یپارس شهرستانتابعۀ آن و  روستاهای و هابخش ۀیشهرستان لامرد و کل پارسیان،

 ( تضمین شرکت در مناقصه5

ناد اسهمراه باشد که بایستی به یکی از طرق زیر تأمین و بهمیریال میلیارد(  و هفتاد )یکصد 170،000،000،000 تضمین شرکت در مناقصه به مبلغ

 ار تسلیم شود:گزهای دربسته به مناقصهمناقصه در پاکت

مدت سه ماه  ی)سه( ماهه که برا 3و شرط با مدت اعتبار  دیبدون هرگونه ق مذکور مبلغ شرکت در مناقصه به یبانک ۀنامفقره ضمانت کی ۀارائ .1-5

 .باشد دیقابل تمد گرید

 گزار.واریز وجه نقد به حساب بانکی مناقصه .2-5

 استرداد تضامین شرکت در مناقصه( 6

نهاددهندۀ شود. تضمین پیشپس از مشخص شدن نتیجۀ مناقصه، تضامین شرکت در مناقصۀ تمام پیشنهاددهندگان بجز پیشنهاددهندۀ اول و دوم آزاد می

خواهد شد. تضمین پیشنهاددهندۀ اول پس از نگهداری و پس از آن مسترد امضای قرارداد و تسلیم تضمین انجام تعهدات توسط نفر اول، نفر دوم تا زمان 

 .عقد قرارداد و تسلیم تضمین انجام تعهدات به وی مسترد خواهد شد

 ( مهر و امضای اسناد7



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 4 صفحۀ) 

 

نویس قرارداد بایستی به مهر و امضای مجاز فراخوان دعوت به مناقصه، اسناد مناقصه و کلیۀ ضمائم آن شامل شرایط عمومی و اختصاصی و پیش

گزار حق ناقصهمباشد و گردد که تصویر امضا یا مهرامضا مورد پذیرش نمیگزار گردد. تأکید مینده رسیده و در پاکت دربسته تسلیم مناقصهپیشنهادده

 .دارد پیشنهاد مزبور را مردود تلقی نماید

خصات یشنهاد به منزلۀ قبول تمامی شرایط و مشدرصورتی که یک یا چند برگ از اوراق مناقصه به امضای معتبر پیشنهاددهنده نرسیده باشد، تسلیم پ

 اسناد و مدارک مناقصه از جانب پیشنهاددهنده تلقی خواهد شد.

 ( برندۀ مناقصه8

ود شود. پیشنهاددهندگان با امضای این اسناد تمکین خگزار تعیین مینامۀ معاملات و تصمیم کمیسیون معاملات مناقصهبرندۀ مناقصه براساس آئین .1-8

رنظر گزار در تعیین برنده با دگزار نخواهند داشت. مناقصهگزار اعلام داشته و هیچگونه ادعایی درخصوص تصمیمات مناقصهتصمیم مناقصهرا به 

گرفتن شرایط پیشنهاددهنده و رعایت صرفه و صلاح خود مختار است و از این جهت شرکت در مناقصه و ارائۀ پیشنهاد هیچگونه حقی برای 

 یواگذار ای ، کاهش موضوع مناقصهدر لغو مناقصه زیو ن شنهادهایپ ۀیکل ای کیرد هر ایگزار در قبول مناقصهایجاد نخواهد کرد.  کنندگانشرکت

 یمناقصه و واگذار نیموضوع ا ۀیتجز تفکیک و خود حق یگزار برامناقصهد. باشیگران، مختار ماز موضوع مناقصه به مناقصه یبخش ایتمام 

 .داردمی محفوظ متعدد به قیمت برندۀ مناقصه گرانرا به مناقصهموضوع مناقصه 

گرانی صهشود که به تأیید فنی بازرگانی رسیده باشند. بنابراین مناقگرانی بازگشایی میای، صرفاً پاکت پیشنهاد قیمت مناقصهدر مناقصات دومرحله .2-8

ننده از حیث کهای ب شامل بررسی شرکتگزار ندارند. بررسی پاکتمناقصهاند هیچگونه ادعایی نسبت به تصمیم که از حیث فنی تأیید نشده

گزار، توان مالی و عملیاتی، حسن سابقه در قراردادهای قبلی، حیطۀ سوابق کار مشابه، تجارب موفق قبلی، سوابق موفق همکاری قبلی با مناقصه

کننده مورد تأیید قرار نگیرد، پاکت ج ک از موارد گفته شده شرکتباشد. چنانچه در هر یفعالیت و موضوع فعالیت مشابه و نظیر آن می

های پیشنهاد قیمت، درصورتی که از حیث فنی تواند پس از گشودن پاکتگزار همچنین میکننده مزبور بازگشایی نخواهد شد.مناقصهشرکت

شنهاد مزبور را مردود اعلام نماید و پیشنهاددهندۀ مزبور در بازرگانی قیمت پیشنهادی را دارای مبنا و توجیه منطقی و متناسب تشخیص ندهد، پی

 .نمایداین خصوص حق هرگونه ادعایی را از خود سلب و ساقط می

  % 25از  شیب یانحراف یشنهادیپ متیچند ق ای کی. چنانچه ردیقرار گ سهیملاک مقا تواندیم دهیرس یشنهادهایپ نیانگیبرنده، م نییجهت تع .3-8

و در خصوص  یمزبور را مردود تلق یهامتیق شنهادیپ تواندیگزار مداشته باشد، مناقصه یشنهادیپ یهامتیق نیانگیو پنج درصد( با م ستی)ب

 .دینما یریگمیتصم حیصح یهامتیمناقصه براساس ق ۀدبرن

گر ، مناقصهگزار باشدمناقصههای اولیۀ های جدول پیشنهاد قیمت به نحو نامتعارفی بیشتر از ارزیابیپیشنهادی در برخی ردیف در صورتی که قیمت  .4-8

یشنهاد پ های مزبور به منظور دستیابی به قیمت عادله اقدام نماید به نحوی کهگزار نسبت به بازتوزیع قیمت ردیفمتعهد است با توافق مناقصه

گزار شود و هم منجر به تغییر قیمت کل پیشنهاد نگردد. در غیر های مزبور متعارف و منطبق بر ارزیابی مورد تأیید مناقصهقیمت هم در ردیف

 گر را مردود تلقی نماید.تواند پیشنهاد قیمت مناقصهگزار میاین صورت، مناقصه

 ها( محتویات پاکت9

 گزار نمایند:یستی پیشنهادات خود را به شرح زیر تحویل مناقصهکنندگان در مناقصه باشرکت

 باشد؛شرایط عمومی مناقصه می« 5»پاکت الف صرفاً حاوی تضمین شرکت در مناقصه با رعایت مفاد بند  پاکت الف: .1-9
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 (41از 5 صفحۀ) 

 

محتویات پاکت ب شامل فراخوان شرکت در مناقصه، شرایط عمومی مناقصه، شرایط اختصاصی مناقصه، تقاضای شرکت در مناقصه و  پاکت ب: .2-9

ابق همراه سو( که همگی ممهور به مهر شرکت و ممضی به امضای مجاز و تعهدآور باشد، بههفتهای یک، دو، سه و پیشنویس قرارداد )پیوست

 د.باشلاحیت شرکت، مشخصات فنی و تصویر آخرین روزنامۀ رسمی مربوط به آگهی دارندگان امضای مجاز میگر، کپی احراز صمناقصه

 گردد.صرفاً بر روی وبسایت شرکت بارگذاری می« ب»محتویات پاکت  نکته:

 باشد. حاوی برگ پیشنهاد قیمت می« ج»پاکت  پاکت ج: .3-9

 ( نحوۀ تکمیل اسناد10

 رعایت کیفیات زیر تهیه، تنظیم و ارسال شود:ها بایستی با کلیۀ پاکت

باشد بایستی تکمیل گردد. درصورت عدم تکمیل گر میکلیۀ موارد خالی موجود در اسناد مناقصه که عمدتاً نام و مشخصات مناقصه .1-10

 موارد مزبور، پاکت ج پیشنهاددهندگان بازگشایی نخواهد شد؛

 کلیۀ پیشنهادها بایستی صریح و بدون قید و شرط تهیه و تسلیم شود. به پیشنهادهای مبهم، مشروط و مقید ترتیب اثر داده نخواهد شد.  .2-10

گزار این های مشروط و ...( به مناقصهدرج هرگونه شرط یا قیدی در اسناد مناقصه یا برگ پیشنهاد قیمت )نظیر تغییر مدت اعتبار پیشنهاد، قیمت

 دهد که پیشنهاد مزبور را از مناقصه حذف نموده و مردود تلقی نماید.تیار را میاخ

 کننده در مناقصه، موضوع مناقصهها موارد زیر درج شود: نام کامل شرکتهای الف و ج بایستی دربسته باشد و روی تمام پاکتپاکت  .3-10

 جات گفته شده روی پاکت اخیر نیز قید شود؛ها داخل یک پاکت واحد قرار داده شده و مندرو شمارۀ مناقصه. پاکت

شود. کلیۀ محتویات پاکت ب و آنچه تحت عنوان سوابق و رزومه بایستی صورت فیزیکی دریافت نمیعنوان به پاکت ب تحت هیچ  .4-10

 ارائه گردد، لازم است در وبسایت این شرکت در بخش مربوط به بارگذاری پاکت ب، بارگذاری شود.

تمام صفحات اسناد مناقصه به جز برگ پیشنهاد قیمت )پیوست  در خصوص نحوۀ بارگذاری پاکت بکت ب: نحوۀ بارگذاری پا  .5-10

گزار بارگذاری گردد. عدم ارسال پاکت ب گر برسد و سپس اسکن شود و در وبسایت مناقصهلازم است بدواً به امضا و مهر مناقصه  (4شمارۀ 

 گر از فرآیند مناقصه خواهد بود. ای که ذکر شد موجب حذف مناقصهبه شیوه

( باید به طورکامل تکمیل گردد. مبلغ پیشنهادی صرفاً بایستی 4برگ پیشنهاد قیمت )پیوست شمارۀ  نحوۀ تکمیل برگ پیشنهاد قیمت:  .6-10

نویس قرارداد ـ ش( قید شود. لازم به ذکر است که در سایر اسناد و مدارک مناقصه ـ نظیر پی4در برگ پیشنهاد قیمت )طبق پیوست شمارۀ 

گردد برگ پیشنهاد قیمت تحت هیچ عنوان نباید به انضمام پاکت ب بارگذاری گردد. در صورت گونه قیمتی درج شود. تأکید مینبایستی هیچ

 کننده از مناقصه حذف خواهد شد.عدم رعایت موارد گفته شده، شرکت

   اختلاف میان ارقام عددی و حروفی، ملاک بررسی پیشنهاد قیمت به حروف  مبلغ پیشنهادی بایستی به عدد و به حروف قید شود. درصورت

 ها با ریز شکست قیمت، جدول شکست قیمت ریز اقلام ملاک بررسی خواهد بود.باشد؛ درصورت اختلاف عددی میان مجموع قیمتمی

  صورت خالص و بدون احتساب مالیات بر ارزش افزوده درج گرددقیمت پیشنهادی بایستی به. 

  قیمت پیشنهادی حتماً بایستی به( صورت ریالیIRR.اعلام گردد ) 

  خوردگی یا مخدوش باشد، لازم است در نقاط مزبور امضا و مهر شود. در غیر این صورت، پیشنهاد ناقص و مردود پیشنهادی که دارای قلم

 قلمداد خواهد شد.

 اسناد یا اصلاح( تغییر 11
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 (41از 6 صفحۀ) 

 

، اقدام به تغییر، اصلاح، های جبازگشایی پاکتدارد که هر زمان که لازم تشخیص دهد تا پیش از محفوظ می گزار این حق را برای خودمناقصه

نامۀ  تواند در قالباین تغییرات یا اصلاحات یا هرگونه تجدیدنظر در اسناد مناقصه میتجدیدنظر یا حذف مندرجات اسناد و مشخصات فنی کار نماید. 

حق دارد  ، پیشنهاددهنده. در این صورتجزء لاینفک اسناد مناقصه محسوب خواهد شدگران ابلاغ شود که این نامه یا الحاقیه صهمکتوب یا الحاقیه به مناق

یا مقادیر  شده مستلزم تغییررا بنماید. چنانچه تجدیدنظر یا اصلاحات انجام و اصلاح پیشنهاد خودمنظور انجام تغییرات و اصلاحات لازم تقاضای استرداد به

افی برای تمدید کند تا پیشنهاددهندگان فرصت کتجدید یا تواند با اعلام کتبی، مهلت دریافت پیشنهاد را گزار میقیمت پیشنهادی یا هر دو باشد، مناقصه

 اعمال اصلاحات و تجدیدنظر داشته باشند.

 قرارداد اعطای( 12

مین انجام تضتسلیم  وانعقاد قرارداد  بهنسبت  ،روز پس از ابلاغ 7ایستی حداکثر ظرف ، برندۀ مناقصه بشدن نتیجۀ مناقصه و ابلاغ برنده پس از مشخص

عتراضی گر حق هرگونه اقضائی و بدون اینکه مناقصهتشریفات  گونهاقدام نماید. در غیر این صورت، تضمین شرکت در مناقصۀ وی بدون هیچتعهدات 

پیشنهاددهندۀ  گفته برایگردد. در این صورت، ترتیبات پیشعنوان برنده اعلام میپیشنهاد دهندۀ دوم، بهشود و گزار ضبط مینفع مناقصهداشته باشد، به

ند را ای که شرایط این بگردد. برندۀ مناقصهدوم نیز الزامی بوده و در صورت عدم رعایت مراتب فوق، تضمین شرکت در مناقصۀ نفر دوم نیز ضبط می

داد ابلاغ قراردر هر صورت  گزار قرار گرفته و در مناقصات بعدی  شرکت داده نخواهد شد.المعاملۀ مناقصههای ممنوعترعایت ننمایند در فهرست شرک

 .باشدیانجام تعهدات م نیتضم میتسل به منوط

کنندگان در یک از شرکتگران به قیمت برنده مختار است و هیج از مناقصه شخصدر تقسیم موضوع مناقصه میان دو یا چند  گزارمناقصه نکته:

 .باشندصورت برنده شدن مدعی اعطای قرارداد برای تمام موضوع مناقصه نمی

 ( اعتبار پیشنهادها13

دت اعتبار پیشنهاد قیمت برای م باشد.می( روز از تاریخ آخرین مهلت ارائۀ پیشنهادات معتبر سی) 30پیشنهادهای ارسالی از هر حیث برای مدت  .1-13

  رسد.گران میمراتب کتباً به اطلاع مناقصه ،صورتاین دیگر است و در  ( روزسی) 30ار قابل تمدید برای مدت زگمناقصهیکبار از جانب 

تجدیدشده در نظر  دریافت پیشنهادها در مناقصۀ رین مهلتخاز تاریخ آ( روزۀ اعتبار پیشنهاد سی) 30شروع مدت  در صورت تجدید مناقصه، .2-13

 شود.گرفته می

 هاپاکت( گشایش 14

 ترتیب بازگشایی به شرح زیر است:نماید. ها میگزار اقدام به بازگشایی پاکتبا خاتمۀ مهلت دریافت پیشنهادات، مناقصه

ها خوانده شود و در همان جلسه پیشنهاد قیمتگران بازگشایی میای در یک جلسه هر سه پاکت مناقصههای عمومی یک مرحلهدر مناقصه  .1-14

 شود.می

های الف و ب بازگشایی ای، نظر به ضرورت بررسی فنی یا بازرگانی پیشنهادها، در جلسۀ اول صرفاً پاکتهای عمومی دو مرحلهمناقصهدر   .2-14

ران گگزار برسد، در جلسۀ دیگر اقدام به بازگشایی پاکت ج مناقصهگران از حیث فنی یا بازرگانی به تأیید مناقصهشود و درصورتی که مناقصهمی

 شود.دشده میتأیی

شرایط عمومی مناقصه « 5»گران باز خواهد شد. درصورتی که تضمین شرکت در مناقصه منطبق با بند الف مناقصه هنگام بازگشایی ابتدا پاکت  .3-14

 شود. صورت، پیشنهاد مربوطه مردود شناخته میتهیه و ارسال شده باشد، مورد قبول خواهد بود. درغیر این
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شود. با توجه به کامل یا ناقص بودن محتویات پاکت ب، نسبت به پذیرش یا رد پیشنهاد می بررسیالف، پاکت ب  پس از بازگشایی پاکت  .4-14

 شود.ردانده میگر بازگگزار نرسد، پاکت ج بدون بازگشایی عیناً به مناقصهتصمیم گرفته خواهد شد. درصورتی که پاکت ب به تأیید مناقصه

 محتویات پاکت ب، اقدام به بازگشایی پاکت ج خواهد شد.گران براساس ی بازرگانی مناقصهنفتأیید در صورت  صرفاً  .5-14

 ( هزینۀ پیشنهاد15

 که پیشنهاددهنده برای تهیه و ارائۀ پیشنهاد متحمل شده، ندارد. هاییگزار هیچگونه تعهدی در رابطه با هزینهمناقصه

 ( سازش یا تبانی16

زار گمحرز گردد که دو یا چند از پیشنهاددهندگان به ضرر مناقصهگزار برای کمیسیون معاملات مناقصه، یا پس از آن هرگاه در روند اجرای مناقصه

وی گردد، موارد زیر از سها حذف میاند، ضمن اینکه پیشنهادهای دریافتی از فهرست بررسیگران با یکدیگر تبانی یا سازش نمودهیا دیگر مناقصه

 صورت خواهد گرفت: گزار رأساًمناقصه

 گردد؛گزار ضبط میتضمین شرکت در مناقصۀ آنها از سوی مناقصه .1-16

های آتی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب هایی که امکان شرکت در مناقصهنام پیشنهاددهندگان مذکور برای همیشه از فهرست شرکت .2-16

 های آتی ترتیب اثری داده نخواهد شد؛در مناقصه شود و به پیشنهادهای آنان)اعم از عمومی و محدود( دارند، حذف می

 ربط و مراجع قضائی صالح اعلام خواهد شد.ها و نهادهای ذیاسامی آنان به سازمان .3-16

 ( مالیات، عوارض و بیمه17

موجب قوانین و مقررات جاری ها از هر نوع و هر قبیل که باشد و بهپرداخت و تأدیۀ هرگونه عوارض، مالیات و حق بیمۀ تأمین اجتماعی و نظایر آن

 باشد.جمهوری اسلامی ایران به قرارداد تعلق گیرد، برعهدۀ پیشنهاددهنده می

 رفع ابهام از اسناد( 18

سؤالی  مناقصه ابهام یا یا مشخصات فنی و اختصاصی کنندگان در مناقصه چنانچه نسبت به قسمتی از مشخصات و اسناد و مدارکهریک از شرکت

گزار اطلاع داده و قبل از تسلیم روز از تاریخ دریافت اسناد و مدارک مناقصه موارد را کتباً به مناقصه 2اکثر ظرف مهلت لازم است حد داشته باشند،

ه امه بنپیشنهادات خود تقاضای توضیح کتبی نمایند. هرنوع توضیح یا تجدیدنظر، افزودن یا حذف مطالب از مدارک مناقصه از طریق رسمی انجام و طی 

 شود. کنندگان ارسال مینشانی پستی یا پست الکترونیک شرکت

 ( منع واگذاری19

هیچ وجه حق واگذاری تمام یا بخشی از قرارداد را به اشخاص ثالث ندارد. درصورتی که پس از عقد قرارداد محرز شود که برندۀ  برندۀ مناقصه به

گزار ناقصهمگزار به اشخاص حقیقی یا حقوقی دیگر واگذار کرده است، مجوز کتبی از مناقصه مناقصه تمام یا قسمتی از موضوع قرارداد را بدون داشتن

در مناقصات بعدی به پیشنهادات او ترتیب اثر های فاقد صلاحیت قرار داده و در فهرست شرکترا و نام شرکت مزبور نموده فسخ را قرارداد تواند می

 . ندهد

 ( بازدید از منطقه20
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و آگاهی و اشراف کامل از شرح کار و موضوع مناقصه و شرایط اقلیمی کسب اطلاعات بیشتر درخصوص مناقصۀ حاضر توانند جهت می گرانمناقصه

ند. اقدام نمایمحل کار، قبل از اتمام مهلت تسلیم پیشنهادها، ضمن معرفی نمایندۀ خود با هماهنگی لازم جهت بازدید از محل ارائۀ خدمات موضوع مناقصه 

ی یا اعتراض گران در این خصوص حق هرگونه ادعاگردد و مناقصهبه منزلۀ آگاهی و اشراف کامل به شرح کار و شرایط اقلیمی محل تلقی می اقدام عدم

 نمایند. را از خود سلب و ساقط می

 ها( امحاء پاکت21

روز از  30بجز محتویات پاکت الف، پس از های فنی، زیابیو حسب مورد نمونۀ ارسالی برای ارها و اسناد و مدارک شرکت در مناقصه کلیۀ پاکت

ر با علم به این گها ندارد. مناقصهیا نمونه هاپاکت بنی بر نگهداری و بایگانی اسناد،گزار هیچگونه تعهدی مها امحاء شده و مناقصهتاریخ بازگشایی پاکت

 نماید.موضوع اقدام به ارائۀ پیشنهاد یا ارسال نمونه می

دارد که ضمن مطالعه و قبول شرایط مناقصه براساس کلیۀ اعلام می ...................عنوان بدینوسیله شرکت .......................... با نمایندگی .................. به

اشد و با اطلاع بصنایع آلومینیوم جنوب میمجتمع  و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپبندهای شرایط عمومی مناقصه، متقاضی شرکت در مناقصۀ عمومی 

 نماید.از مفاد مندرج در شرایط مناقصۀ حاضر، تمایل خود را به شرکت در مناقصه اعلام می

 

 شرکت ............

 دارندگان امضای مجاز
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  (شرایط اختصاصی مناقصهپیوست شمارۀ دو )

شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب به شرح ذیل به حضور متقاضیان اعلام و ذهاب کارکنان  ابیا یمانکاریپبدینوسیله، شرایط اختصاصی مناقصۀ 

 شود:می

در دست برگزاری دارد. در « نیسنگ یخودروها ۀاجار یمانکاریپ»گزار به طور همزمان مناقصۀ دیگری با عنوان با توجه به اینکه مناقصه (1

ین دارد که در خصوص تعیگزار این حق را برای خود محفوظ میصورتی که مناقصۀ مزبور و مناقصۀ حاضر برنده یکسان داشته باشد، مناقصه

 .واگذار نماید گران مختلفمناقصههر یک از دو مناقصۀ مزبور را به در صورت صلاحدید گیری نموده و برندۀ دو مناقصۀ یاد شده تصمیم

نامۀ بانکی معتبر پرداخت در صورت ارائۀ ضمانتصورت پیشدرصد( مبلغ کل قرارداد به ده) %10، مبلغی معادل مناقصه ۀبرندبنا به درخواست  (2

 گردد.پرداخت می مناقصه ۀبرند به وفق شرایط ذیل،

صورت غیرقابل به و گزارمناقصهپرداخت به نفع معتبر معادل مبلغ پیشنامۀ بانکی پرداخت، یک فقره ضمانتمنظور دریافت پیشبهمناقصه  برندۀ (3

و اداری قابل  ، داوریماهه که عندالمطالبه و بدون قید و شرط و بدون نیاز به اقدام قضائی( دوازده) 12برگشت، غیرقابل تقلیل، دارای اعتبار 

 د.یا نمایندۀ قانونی او برس گزارمناقصهنامه بایستی قبل از تحویل، به تأیید نماید. متن ضمانتتسلیم میگزار مناقصهوصول باشد به 

ار مسترد گزمناقصه و تأیید دستگاه نظارت مناقصه پرداخت، به درخواست برندۀپرداخت پس از استهلاک کامل مبلغ پیشنامۀ پیشضمانت (4

 خواهد شد.

اسناد مناقصه تبعیت نماید و درصورتی که مطابق با آن  5موجود در پیوست شمارۀ نویس پرداخت لازم است از پیشنامۀ پیشمتن ضمانت (5

 گزار غیرقابل پذیرش قلمداد خواهد شد.نویس تنظیم نشده باشد، از نظر مناقصهپیش

صه که خلاف ز فرآیند مناقهای فنی یا بازرگانی مشابه و مرتبط با موضوع مناقصه باشد. در هر مرحله اگر بایستی دارای سوابق و فعالیتمناقصه (6

 گر از فرآیند مناقصه کنار گذاشته خواهد شد. این امر احراز گردد، مناقصه

و با توافق طرفین قابل  باشدمی گزارمناقصه)دوازده( ماه شمسی از تاریخ ابلاغ قرارداد توسط  12ه و مدت آن انعقاد معتبر بود خیقرارداد از تار (7

 باشد. تمدید می

 )پنج درصد( %5 بانکی معادل ۀنامضمانتیک فقره  ستیبای برندۀ مناقصه ،یتعهدات قرارداد حصول اطمینان از ایفای کامل و بدون نقصمنظور به (8

و قابل ماهه )دوازده(  12با مدت اعتبار  ،غیر قابل برگشتصورت گزار، بهنامۀ انجام تعهدات، به نفع مناقصهعنوان ضمانتبه ،مبلغ کل قرارداد

لیم تس همزمان با مبادلۀ قرارداد،عندالمطالبه قابل وصول باشد، و یا اداری،  ، داوریییبدون نیاز به اقدام قضاو  شرط دون قید وید که بتمد

 .نماید گزارمناقصه

. در طول گرددمی مسترد گزارمناقصهتأیید دستگاه نظارت  و برندۀ مناقصهاتمام قرارداد، به درخواست نامۀ انجام تعهدات پس از ضمانت :تبصره

 خسارتی برندۀ مناقصهواسطۀ عمل یا با تأخیر انجام دهد و یا به ندادهخود را انجام قراردادی  تعهدات برندۀ مناقصهدورۀ اجرای قرارداد هر زمان که 

مه به نااسترداد ضمانت .نماید د برداشتنفع خوبهالذکر را فوق ۀنامضمانتکه دارد  اذن و اختیار کامل گزارمناقصهوارد شود،  گزارمناقصهبه 

 عنوان مانع مطالبۀ خساراتی نخواهد بود که در پی نواقص کشف شده پس از اتمام قرارداد ایجاد شده است.هیچ

 گزارمناقصه)ده درصد( آن کسر و نزد  % 10معادل مناقصه  ۀبرندشده توسط حساب ارائهبه منظور تضمین حسن انجام کار، از هر صورت (9

، تصویب قراردادگزار، پس از اتمام نگهداری خواهد شد. استرداد سپردۀ حسن انجام کار با درخواست برندۀ مناقصه و موافقت مناقصه

 .پذیردصورت می گزارو تأیید دستگاه نظارت مناقصه ارائۀ مفاصاحساب تأمین اجتماعی، وضعیت قطعیصورت
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گزار نگهداری )پنج درصد( بابت سپردۀ بیمه کسر و نزد مناقصه %5حساب برندۀ مناقصه معادل صورتقانون تأمین اجتماعی، از هر  38وفق مادۀ  (10

حساب و مبلغ کسر شده منوط به تسلیم مفاصاحساب تأمین اجتماعی از سوی برندۀ مناقصه و خواهد شد. بدیهی است پرداخت آخرین صورت

ظرف مدت شش ماه پس از خاتمۀ قرارداد نسبت به اخذ و تسلیم مفاصاحساب  مناقصه ۀندبرباشد. چنانچه گزار میتأیید دستگاه نظارت مناقصه

عنوان هزینۀ )پانزده درصد( به % 15علاوۀ گزار در این مورد رأساً اقدام نموده و هزینۀ مربوطه را بهبیمۀ تأمین اجتماعی اقدام ننماید، مناقصه

دد، حساب اعلام گردر صورتیکه تمام کارکرد قرارداد طی یک صورت برداشت خواهد نمود. بالاسری از محل مطالبات و تضامین برندۀ مناقصه

 تواند سپردۀ بیمه را به حد کفایت کسر  وجهت پرداخت الباقی مبلغ قرارداد پس از کسر سایر کسور اقدام نماید.گزار میمناقصه

کنندۀ غذای های صادره توسط شرکت تأمینحسابمود و مطابق صورتگزار اقدام به تأمین غذای کارکنان برندۀ مناقصه خواهد نمناقصه (11

های برندۀ مناقصه کسر خواهد گردید. مبلغ مذکور به صورت نیابتی از وضعیتگزار به طرفیت برندۀ مناقصه، مبالغ هزینۀ غذا از صورتمناقصه

 اعلامیۀ بدهکار به برندۀ مناقصه اعلام خواهد شد. مابین منظور و متعاقباً طیهای فیگزار پرداخت شده و در حسابطرف مناقصه

 گر بایستی براساس تغییراتگردد. لذا مناقصهلازم به ذکر است قرارداد پیمانکاری تأمین غذا، هر سه ماه مشمول تعدیل آحادبهاء می نکته:

د حاضر را داشته باشد و در قیمت پیشنهادی لحاظ بینی افزایش مبلغ غذا موضوع بنهای مرسوم تعدیل پیشهای مواد غذایی و رویهمعمول نرخ

 نماید.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 11 صفحۀ) 

 

 (تقاضای شرکت در مناقصه برگپیوست شمارۀ سه )

 
 . با نمایندگی آقا/خانم............... و شناسۀ ملی .................... با شمارۀ اقتصادی .............................. به شمارۀ ثبت .....شرکت ............... ،بدینوسیله

 ......................................................................................................................و آدرس .. ................عنوان ....................... به

های شماره یک، دو و سه، آمادگی خود را در جهت انجام موضوع مناقصه براساس ، مندرج در پیوستاطلاع کامل از شرایط مناقصه و قبول مفاد آنبا 

 شده به ضمیمۀ ایندارد و براساس شرایط اعلامفراخوان شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب جهت شرکت در مناقصۀ عمومی با موضوع ..... اعلام می

ه و بپیشنهاد، کلیۀ اسناد و مدارک ذکرشده در شرایط عمومی و اختصاصی مناقصه را ممهور به مهر شرکت و امضاء مجاز صاحبان امضای مجاز نموده 

ت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب شرک نزد. بابت تضمین شرکت در مناقصه ......................نامه/فیش واریزی به شمارۀ ....یک فقره چک/ضمانت همراه

 نماید. می ارسال

 ،پیشنهاد فوق پس از بررسی و آگاهی کامل و پذیرش تعهد و اجرای مسئولیت در مورد مطالب مندرج در فراخوان شرکت در مناقصه، شرایط مناقصه

طور کلی تمامی مدارک و اسناد مناقصه پس از ت دولتی و بهتعهدنامۀ اجرا و قبول مقررات و تعهدنامۀ عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملا

 کامل از جمیع شرایط و عوامل موجود در انجام کارهای مورد مناقصه صورت پذیرفته است. آگاهی و بررسی

ق هاد خود بوده و حاین شرکت در زمان مدت اعتبار پیشنهاد قیمت و همچنین درصورت تمدید آن تا زمان انقضای مدت تمدید شده، متعهد به پیشن

گزار خواهد نمود. درصورت انقضای مدت اعلامی هیچگونه عدول یا تغییر در آن نداشته و به محض قبولی پیشنهاد اقدام به عقد قرارداد با مناقصه

تباً از ارداد خواهد شد، مگر اینکه کگزار، اقدام به عقد قرگزار، بقاء اعتبار پیشنهاد مفروض خواهد بود و درصورت قبولی پیشنهاد از سوی مناقصهمناقصه

نهادی گزار به قیمت پیشتمدید شده توسط مناقصهیا زمان عدول شود. در هرصورت این شرکت متعهد است که حداقل برای مدت مندرج در اسناد  پیشنهاد

 خود پایبند باشد. 

گزار هیچگونه تکلیف و الزامی در کامل دارد که دستگاه مناقصه دارد که از کلیۀ شرایط مناقصه مطلع بوده و اطلاعهمچنین این شرکت اعلام می

 حاضر ندارد. پیشنهاددهندۀواگذاری کار به هریک از پیشنهاددهندگان و ازجمله 

 

 .............................شرکت 

 و مهر شرکت صاحبان امضای مجازامضای 

 

 

 

 

 

 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 12 صفحۀ) 

 

 (پیشنهاد قیمت برگپیوست شمارۀ چهار )
 

............................................ به شمارۀ ثبت اینجانب/اینجانبان ........................................................... شخص/اشخاص حقیقی دارای امضای مجاز شرکت .........

..............، تلفن ثابت صادی .................. و به نشانی ......................................................................................................، شناسۀ ملی .........................، کد اقت

نامۀ بانکی/چک شرکتی صیادی/واریز وجه نقد .......................... با ارائۀ ضمانتو کد پستی: ..............ایمیل به آدرس ............ ......................، تلفن همراه ................. 

ه ایط مطروحشرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب، ضمن قبول کلیۀ شربه مبلغ ............................... ریال به شمارۀ ................................ مورخ .......................... در حق 

 نماید:، آمادگی خود را جهت انجام موضوع مناقصه به شرح برگ پیشنهاد قیمت حاضر و جداول ذیل اعلام میو دو براساس پیوست شمارۀ یک

...... )به حروف برابر با ............................و بدون احتساب مالیات بر ارزش افزوده قیمت پیشنهادی برای انجام موضوع مناقصۀ حاضر، جمعاً  .1

 گردد:شرح جدول ذیل اعلام میبه ریال و  (.............................................

ف
ردی

 

 نوع دستگاه مورد

 نظر کارفرما 
 شرح خدمات و محل اجرا

مجموع 

مقدار/حجم یک 

 ساله

 مبنای محاسبه/

 واحد

مبلغ واحد 

 )ریال(

 جمع کل )ریال(

 برای یک دوره یکساله
 توضیحات تکمیلی

1 

صندلی  44اتوبوس 

 اسکانیا 

با راننده  VIPو 

 به بالا 1400مدل

مسیر رفت و برگشت از سایت 

کیلومتر و  80لامرد به شعاع 

 بالعکس

8760 
سرویس رفت و 

 برگشت
  

دستگاه و  8سرویس در هر ماه )روزانه  720

 سرویس در روز (  3هر دستگاه 

2 2190 
سرویس رفت و 

 برگشت
  

دستگاه  3  سرویس در هر ماه )روزانه 180

 سرویس در روز ( 2هر دستگاه  و 

3 
 یک طرفه به سایر شهرهامسیر 

 (2و  1)به جز ردیف 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 5،000

4 
 دو طرفه به سایر شهرهامسیر 

 (2و  1)به جز ردیف 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 5،000

 جهت استفاده های ماموریتی   روزانه 12 در اختیار VIPاتوبوس  5

6 

 

 

 

 

 

 

 

مینی بوس ایسوزو 

سحرپلاس، 

 راننده با lxپگاسوس

 به بالا 1402مدل 

 

 

 

 

 

 

 

 

مسیر رفت و  برگشت از 

سایت لامرد یا پارسیان و  

 کیلومتری 90شعاع بالعکس تا 

21،170 
سرویس رفت و 

 برگشت
  

دستگاه  22سرویس در هر ماه )روزانه 1764

 سرویس در روز( 3الی  2و هر دستگاه 

کیلومتری  25بابت سرویس دهی تا شعاع 

 سایت لامرد و پارسیان

7 6،570 
سرویس رفت و 

 برگشت
  

دستگاه و  7سرویس در هر ماه )روزانه  547

 سرویس در روز( 3الی  2هر دستگاه 

کیلومتری تا  25بابت سرویس دهی از شعاع 

 کیلومتری سایت لامرد و پارسیان 60شعاع 

8 2،920 
سرویس رفت و 

 برگشت
  

دستگاه و  3سرویس در هر ماه )روزانه  273

 سرویس در روز( 3الی  2هر دستگاه 

کیلومتری تا  60بابت سرویس دهی از شعاع 

 سایت لامرد و پارسیانکیلومتری  90شعاع 

9 
سایت  برای محدودهدر اختیار 

 کیلومتری 35لامرد تا شعاع 

 ساعت8760

دستگاه در 24)

 سال(

   دستگاه روز

دستگاه فعال در روز برای جابجایی درون  2

به صورت خط واحدی با  سایتی پرسنل

 ساعت در روز 12کارکرد 

10 
جهت سرویس های تعویض 

 لامردشیفت درون سایتی 
20،440 

سرویس 

چرخشی در 

 سایت

  

سرویس چرخشی در هر ماه روزانه  1680

 18دستگاه عصر و  19دستگاه صبح،  19

دستگاه شب جهت تعویض شیفت پرسنل 

 صندلی( 18)به ازای  سایت



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 13 صفحۀ) 

 

11 

مینی بوس ایسوزو 

سحرپلاس، 

 راننده با lxپگاسوس

 به بالا 1402مدل 

مسیر رفت و برگشت برای 

 90بیش از  مقاصدسایر 

 (8 کیلومتر )به جز ردیف

   کیلومتر 20،000

های ایاب و ذهاب پرسنل به  بابت سرویس

سرویس رفت و برگشت از مبدا  3صورت 

ماموریت های  سایت لامرد یا پارسیان و

 بین شهری

12 
 1402مدل  H350ون 

 به بالا با راننده

 1به صورت در اختیار روزانه )

 ماه( با راننده دستگاه در
 ساعت در روز 12به صورت کارکرد    دستگاه روز 12

13 

تشریفات با خودرو 

)لندکروز،  راننده

 سانتافه، تویوتا

rav4  ...به بعد 2012و 

در اختیار ماموریت های داخلی 

سایت لامرد وپارسیان  تا شعاع 

 کیلومتری 100

   روزانه 36
ساعت در روز در  12به صورت کارکرد 

 اختیار                             

14 

وانت دو کابین فوتون 

 KMC تونلند یا 

بنزینی با راننده مدل 

 به بالا 1402

در محدوده سایت در اختیار 

های لامرد و پارسیان تا شعاع 

  کیلومتری 90

 دستگاه24

 دستگاه در ماه(2)
   دستگاه ماه

در ساعته  24به صورت  دراختیار باراننده

 ی صورت نیاز و حضور

15 

 خودروی سواری دنا،

، تارا سمند، پژو پارس

V4  و شاهین موتور

TU5  به  1402مدل

 بالا با راننده

 

سایت  در محدودهدر اختیار 

 50تا شعاع  و پارسیان لامرد

 کیلومتری

 دستگاه 1020

 دستگاه درماه( 85)
   دستگاه ماه

)در ساعت  220با کارکرد استاندارد 

 شود(صورت نیاز، کارکرد مازاد محاسبه می

16 
 به سایر مقاصد یک طرفهمسیر 

 کیلومتر 300تا  50با فاصله 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 260،000

17 
به سایر مقاصد  دو طرفهمسیر 

 کیلومتر 300تا  50با فاصله 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 680،000

18 
 به سایر مقاصد یک طرفهمسیر 

 کیلومتر 300بیش از 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 120،000

19 
به سایر مقاصد  دو طرفهمسیر 

 کیلومتر 300بیش از 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 32،000

20 

 خودروی سواری دنا،

، تارا سمند، پژو پارس

V4  و شاهین موتور

TU5  به  1402مدل

 بدون رانندهبالا 

در اختیار برای محدوده سایت 

پارسیان تا شعاع های لامرد و 

 کیلومتری90

 دستگاه 36

 دستگاه در ماه( 3)
   دستگاه ماه

در اختیار کامل به صورت کلید در دست 

 بدون راننده

21 

وانت پراید یا وانت 

 آریسان با راننده

 به بالا 1402مدل 

سایت محدوده در اختیار برای 

 50تا شعاع و پارسیان لامرد 

 کیلومتری

 دستگاه 72

 ر ماه(دستگاه د 6)
   دستگاه ماه

)در ساعت  192با کارکرد استاندارد 

 شود(صورت نیاز، کارکرد مازاد محاسبه می

22 
یک طرفه برای مقاصد با مسیر 

 کیلومتر 300تا  50فاصله 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 3،000

23 
دو طرفه برای مقاصد با مسیر 

 کیلومتر 300تا  50فاصله 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 15،000

24 
یک طرفه برای مقاصد مسیر 

 کیلومتر 300بیش از 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 1،000

25 
دو طرفه برای مقاصد مسیر 

 کیلومتر 300بیش از 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 2،000

28 

 ،وانت مزدا دوکابین

 و  دوکابین وانت پادرا

 نیسانوانت 

به  1400با راننده مدل  

 بالا

سایت  محدودهدر اختیار برای 

 50تا شعاع  و پارسیان لامرد

 کیلومتری

 دستگاه 360

 دستگاه درماه( 30)
   دستگاه ماه

)در ساعت  192با کارکرد استاندارد 

 شود(صورت نیاز، کارکرد مازاد محاسبه می

30 
 برای مقاصد با یک طرفهمسیر 

 کیلومتر 300تا  50فاصله 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 22،000



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 14 صفحۀ) 

 

31 
برای مقاصد با  دو طرفهمسیر 

 کیلومتر 300تا  50فاصله 
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 5،000

32 
برای مقاصد  یک طرفهمسیر 

 کیلومتر 300 بیش از
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 12،000

33 
برای مقاصد  دو طرفهمسیر 

 کیلومتر 300 بیش از
 جهت استفاده های ماموریتی   کیلومتر 2،000

 

 باشد:. با اعلام قیمت فوق، این شرکت متعهد به رعایت کلیۀ شرایط مناقصه و همچنین شرایط اساسی زیر می2
ار و یا عدم تحویل تضامین قراردادی، شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب حق خواهد گزمناقصهالف( بدیهی است درصورت برنده شدن و عدم امضای قرارداد وفق شرایط اعلامی 

 نفع خود ضبط نماید و این شرکت درخصوص مبلغ مزبور هیچگونه ادعایی ندارد.داشت مبلغ تضمین شرکت در مناقصه را به

 .طبق شرایط قرارداد اقدام نمایدو تسلیم تضمین انجام تعهدات  از ابلاغ، نسبت به امضا و انعقاد قراردادروز پس  7حداکثر ظرف ب( درصورت قبولی پیشنهاد، این شرکت متعهد است 

 خواهد داشت.و ضبط تضمین شرکت در مناقصه این شرکت را پیشنهاددهندۀ بعدی به ار حق واگذاری موضوع مناقصه را گزدرصورتی که این مهلت رعایت نشود، مناقصه

های مناقصه ممهور به مهر شرکت و امضای مجاز نماینده/نمایندگان شرکت بوده و تمام اسناد جزء لاینفک این پیشنهاد قیمت نماید که کلیۀ ضمائم و پیوستدیق میبدینوسیله تصج( 

 شود.محسوب می

حق  نداشته و در قبول یا رد پیشنهاد مختار است. لذا، این شرکت گرانمناقصهالزامی برای واگذاری موضوع مناقصه به هریک از هیچگونه گزار نماید که مناقصهد( بدینوسیله تصدیق می

 نماید. هرگونه ادعا یا اعتراضی را در این خصوص از خود سلب و ساقط می

الإجرا عهد لازمعنوان یک تبهارسالی د مربوطه، پیشنهاد گزار واقع شود، تا زمان تنظیم، ابلاغ و مبادلۀ قراردامورد قبول مناقصه حاضر پیشنهاد درصورتی کهنماید ه( این شرکت تعهد می

 گزار حق تغییر آن را ندارد.ندۀ مناقصه تلقی شده و بدون موافقت مناقصهربرای ب

در این مدت یا مدت گزار قبولی خود را معتبر بوده و چنانچه مناقصهیا تا پایان مدت تمدیدشده  روز 30به مدت حداقل  آخرین مهلت ارائۀ پیشنهاداتز( پیشنهاد حاضر، از تاریخ 

، ای مذکورهانقضای مدت درصورت و متعهد به امضای قرارداد خواهد بود. بودهآور گر( الزامین شرکت )مناقصهاوفق بند فوق پیشنهاد حاضر برای  نسبت به آن اعلام نماید،تمدیدشده 

 این شرکت اعلام گردد. ازجانبکتباً خاتمۀ آن مگر اینکه  ،شودتلقی میاعتبار پیشنهاد مفروض 

 شود.ح( درخصوص دو بند فوق، ابلاغ برنده به منزلۀ قبولی پیشنهاد قلمداد می

 نام شرکت

 نام صاحب/صاحبان امضای مجاز

 امضا و مهر



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 15 صفحۀ) 

 

 (پرداختنامۀ پیشنویس ضمانتپیشپیوست شمارۀ پنج )

 

 

 پرداخت )عمومی( غیرمشروطنامه عمومی پیشضمانت
 

 .....تاریخ صدور:   شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوبنامه: نفع ضمانتنام ذی

 .....نامه: شماره ضمانت   ......شماره اختصاصی سپام: 

 

و به نشانی  .........شناسه ملی دارای ، .....، محل ثبت ....به شماره ثبت  شرکت ..............خواه( نظر به اینکه )ضمانت

 با موضوع است، قرارداداطلاع داده ........به بانک  .....، کدپستی ........................................................................

ه شناسۀ بشرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب نفع( را با )ذی  .......تاریخ  منعقده در ......به شماره و  .......................................................

منعقد نموده و قرار است  1433673981، کدپستی 35سیزدهم، پلاک الدین اسدآبادی، کوچۀ تهران، خیابان سید جمال ه نشانی و ب 10102567074ملی 

متعهد  .......خواه پرداخت شود. بانک پرداخت به ضمانتبه عنوان پیش( ریال ......................................... )به حروف ......برای مبلغ )به عدد( 

انده از خواه است، هر مبلغی تا میزان مشده به ضمانتپرداخت دادهنفع کتباً به بانک اطلاع دهد که خواستار بازپرداخت مبلغ پیشاست درصورتی که ذی

 با ارائۀ ،فعاتبه د ☐ ،باربرای یک صرفاً ☐ ،نفع تا پایان وقت اداری روز خاتمهتقاضای کتبی واصله از ذیپرداخت را به محض دریافت اولین مبلغ پیش

نفع کرد ذیدرنگ در وجه یا حوالهنامه بدون اینکه احتیاجی به صدور اظهارنامه یا اقدامی از مجاری قانونی و قضایی داشته باشد، بیاصل برگ ضمانت

ایان نفع، واصله تا قبل از پنامه بنابه درخواست کتبی ذی( است. این ضمانتبه حروف .....) ...... نامه تا آخر وقت اداری روزاین ضمانت بپردازد. اعتبار

نامه، انتاعتبار این ضم رتی که بانک ....... قبل از خاتمۀباشد. درصواعتبار، و به مدت حداکثر یک سال در هر نوبت قابل تمدید می خاتمۀوقت اداری روز 

تیاجی ن آنکه احمتعهد است بدو ........خواه به هرنحو موجب این تمدید را فراهم نسازد، بانک نتواند و یا نخواهد مدت اعتبار آن را تمدید کند و یا ضمانت

فع ننفع پرداخت کند و درصورتی که ذیکرد ذیهنامه را در وجه و یا به حوالنفع باشد، وجه ضمانتنامه توسط ذیوجه ضمانت به درخواست مطالبۀ

درصورت  نامه باطل و بانک تعهدی نسبت به آن ندارد.نامه قبل از سررسید نداشته باشد این ضمانتگونه تقاضایی مبنی بر تمدید و یا کارسازی ضمانتهیچ

ه نامه از زمان آغاز فعالیت بانک باعتبار آغاز شود، ضمانت خاتمۀ ، چنانچه فعالیت بانک پس ازوقوع عوامل قهری و تعطیلی بانک در طول مدت اعتبار

نامه به دستور مقام قضایی متوقف شود، درصورتی که نظر مقام قضایی مبنی بر بلامانع مدت سی روز معتبر خواهد بود. همچنین اگر پرداخت وجه ضمانت

 بانکی از زمان اعلام مقام قضایی به مدت سی روز معتبر خواهد بود. نامۀمانتاعتبار اعلام گردد، ض نامه پس از خاتمۀبودن پرداخت وجه ضمانت

 

 

 

 

 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 16 صفحۀ) 

 

 (انجام تعهداتنامۀ نویس ضمانت)پیش ششپیوست شمارۀ 

 نامه حسن اجرای )انجام( تعهداتضمانت
 «غیرقابل تنزیل و غیرقابل انتقال»

 .....نامه: شماره ضمانت

 .......نامه: تاریخ صدور ضمانت

 ......ملی  ................. به شناسۀشرکت  مابینفیمنعقده  ..................................................................با موضوع  ...مورخ  .... در رابطه با قرارداد به شمارۀ

آلومینیوم جنوب و شرکت مجتمع صنایع  ..............، کدپستی .......................................................................و به نشانی  .....، محل ثبت ....و شماره ثبت 

رخواست به د ؛ بنا1433673981و کد پستی  35الدین اسدآبادی، خیابان سیزدهم، پلاک تهران، خیابان سید جمال :به نشانی 10102567074ملی  به شناسۀ

 اجرایاز انجام و  .....................شرکت هرعنوان و جهتی  نفع تحتبه تشخیص ذی کند در صورتی که بنااین بانک تعهد می، ......................شرکت 

خیص تشمجتمع صنایع آلومینیوم جنوب شرکت که  ، هر مبلغی(.....به حروف ...... ریال ) تعهدات ناشی از قرارداد مذکور تخلف ورزد تا میزانهریک از 

به صدور اظهارنامه یا اقدامی از  اینکه محتاجبدون  جاری نامۀمنضم به اصل ضمانت به محض دریافت اولین تقاضای کتبیو  خواهد داد را مطالبه نماید

کت کرد شرداشته باشد در وجه یا حواله ..................شرکت ..یا نیازی به اثبات قصور و یا تخلف داشته  مقام دیگرینهاد یا یا  قضایی مجرای اداری،

 مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب بپردازد.

تا صله وا ،مجتمع صنایع آلومینیوم جنوبشرکت درخواست کتبی ر و بناب ( معتبر بوده...... )به حروف ....آخر وقت اداری روز  نامه تااین ضمانت

ا نخواهد نامه، نتواند و یاعتبار این ضمانت ....... تا قبل از خاتمۀشعبه  .....بانک که  و در صورتیباشد قابل تمدید می ،خاتمهقبل از پایان وقت اداری روز 

 درصورت مطابق بودن درخواست مطالبۀمتعهد است  مزبوربانک  ،تمدید را فراهم نسازد اتموجبنحو  به هر شرکت ..........و یا مدت آن را تمدید کند 

 کرد شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب پرداخت کند.نامه را در وجه و یا به حوالهنفع، وجه ضمانتنامه توسط ذیوجه ضمانت

اعتبار ساقط است؛ اعم از اینکه اصل آن به بانک مسترد  خود ابطال و از درجۀنامه در سررسید، درصورت عدم تقاضای وجه یا تمدید، خودبهضمانت

 گردد یا مسترد نگردد.

 

 مهر و امضاء بانک           
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 (41از 17 صفحۀ) 

 

 (نویس قراردادپیش) هفتپیوست شمارۀ 

 مقدمه
ها و دیگر مدارک الحاقی به آن یک مجموعۀ غیرقابل تفکیک است که متعاقب برگزاری مناقصۀ عمومی قرارداد حاضر بانضمام کلیۀ شرایط، پیوست

ز شود امابین شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب که در این قرارداد کارفرما خوانده میفی     در تاریخ  SALCO-TENDER-05-0030به شمارۀ 

قانون مدنی،  10شود، از سوی دیگر براساس قوانین موضوعۀ جمهوری اسلامی ایران ازجمله مادۀ پیمانکار نامیده میکه در این قرارداد  ...... یک سو، و

اقتصادی جمهوری اسلامی ۀ مناطق ویژ ۀقانون تشکیل و ادار، 1339، قانون مسئولیت مدنی مصوب 1379مواد مرتبط قانون آئین دادرسی مدنی مصوب 

و اصلاحات و  1366های مستقیم مصوب ، قانون مالیات1354، قانون تأمین اجتماعی مصوب 1386امۀ اجرایی آن مصوب نو آئین 1384ن مصوب ایرا

سایر قوانین و نظامات مرتبط به شرح و شرایط زیر در محل دفتر مرکزی  و 1398های فروشگاهی و سامانۀ مؤدیان مصوب قانون پایانهالحاقات بعدی، 

 نیوم جنوب منعقد گردید.شرکت مجتمع صنایع آلومی

 های قرارداد: طرف1ماده 
ها و مؤسسات غیرتجاری تهران به ادارۀ ثبت شرکت 215326( به شمارۀ ثبت عام)سهامی  شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب طرف اول: .1-1

، تلفن 1433673981، دارای کد پستی به شمارۀ 35الدین اسدآبادی، خیابان سیزدهم، پلاک ، به آدرس تهران، خیابان سید جمال10102567074شناسۀ ملی 

، به نمایندگی آقای مهدی info@salcocomplex.comو آدرس ایمیل به نشانی  021-88720140، فکس به شمارۀ 021-88720136ثابت به شمارۀ 

یا « کارفرما»هیأت مدیره که از این پس در این قرارداد  عضوعنوان به نژادعبدااله علیعنوان مدیرعامل و عضو هیأت مدیره و آقای جمکش بهزحمت

 شود.خوانده می« طرف اول»

خرین آگهی که وفق آ با سمت به نمایندگی ، تلفن ثابت به شمارۀ   یکد پست به آدرس ،  شناسۀ ملی ،   )( به شمارۀ ثبت شرکت طرف دوم: .1-2

ده خوان« طرف دوم»یا « پیمانکار»باشند، و از این پس در این قرارداد رسمی به شمارۀ  مورخ صاحب امضای مجاز میثبت تغییرات شرکت در روزنامۀ 

 شود.می

 : موضوع قرارداد2ماده 
روستاهای ها و ها و ارائۀ خدمات ایاب و ذهاب مورد نظرکارفرما از شهرستان لامرد و کلیۀ بخشتأمین سرویسحاضر عبارت است از  قرارداد موضوع

ان، بندر عسلویه پارسی شهرستان ، انیپارس یاقتصاد ۀژیو ۀمنطقمجتمع صنایع آلومینیوم جنوب واقع در منطقۀ ویژۀ اقتصادی لامرد و  هایتابعۀ آن، به سایت

نده سواری، خودروی وانت با ران بوس، ون، خودروو سایر خدمات مرتبط و وابسته شامل تأمین اتوبوس، مینیو بالعکس و سایر مناطق مورد نظر کارفرما 

 شود.که بخش لاینفک قرارداد حاضر محسوب می 1 ۀبه تعداد و کیفیت مندرج در پیوست شمار

 : اسناد و مدارک قرارداد3ماده 
در اجرای ونه اختلاف درصورت بروز هرگشود، که ضمن اینکه مبنای ایجاد تعهد محسوب می اسناد و مدارک این قرارداد شامل موارد زیر است

 موضوع قرارداد، مبنای ارزیابی و سنجش عملکرد صحیح هریک از طرفین خواهد بود:

 قرارداد؛الف( متن 

 ؛ SALCO-TENDER-05-0030ب( اسناد مناقصه به شمارۀ 

 (؛ریفهرست بهاء و مقاد) 1ج( پیوست شمارۀ 
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 (41از 18 صفحۀ) 

 

 )جدول جرائم(؛ 2د( پیوست شمارۀ 

 (؛HSEدستورالعمل ) 3پیوست شماره ه( 

 ؛و استانداردهای فنی ابلاغی از سوی کارفرماها هرگونه دستورالعمل و(

شامل هرگونه اسناد و اوراقی که در راستای اجرای مفاد این قرارداد و در چارجوب مقررات آن میان طرفین متعاقباً تنظیم یا مبادله اسناد تکمیلی ز( 

 شود.می شود و از حیث آثار حقوقی جزء لاینفک این قرارداد محسوبمی

 ءکه حین اجرای قرارداد به امضاء صاحبان امضا سندیها یا هر مورد تعهدات طرفین، قیمت در دیگر اسناد نوع هر یا توافقات صورتجلسات، :1تبصره 

 د.شو، جزء اسناد و مدارک قرارداد محسوب میکارفرماهای ابلاغطرفین برسد، به همراه  مجاز

درصورت بروز تناقض یا تعارض میان اسناد و مدارک قرارداد و متن اصلی قرارداد، متن اصلی بر دیگر اسناد و مدارک مقدم خواهد بود.  :2تبصره 

 های اجرایی و مشخصات فنی عمومی است. مفاد اینهرگاه تناقض مربوط به مشخصات فنی باشد، اولویت به ترتیب با مشخصات فنی خصوصی، نقشه

ن خصوص، گردد؛ در ایابطه با هرگونه توافقات مؤخر طرفین که در چارچوب الحاقیه به تغییر یا اصلاح مفاد قرارداد پرداخته باشد، اعمال نمیتبصره در ر

 توافق مؤخر مقدم است.

 : تعاریف قرارداد4ماده 
و اجرای مفاد قرارداد تا آنجایی که به اصطلاحات  شود. هرگونه تفسیراصطلاحات و واژگان به کار رفته در قرارداد حاضر به شرح زیر تعریف می

 راردادق هاییا پیوست اصلیدر متن در صیغۀ جمع یا مفرد و  مزبور مربوط باشد براساس این ماده به عمل خواهد آمد. بدیهی است کاربرد هریک از آنان

 باشد:می یکسان از نظر معنی

مفاصاحساب، مفاصاحسابی است که توسط سازمان تأمین اجتماعی مبنی بر بیمه شدن کلیۀ کارکنان الف( مفاصاحساب تأمین اجتماعی: منظور از 

های قراردادی موکول حسابشود و تکمیل تسویهآن قانون، صادر و به پیمانکار تسلیم می 28قانون تأمین اجتماعی ناظر بر مادۀ  38پیمانکار براساس مادۀ 

 باشد.به ارائۀ آن به کارفرما می

و منطقۀ ویژۀ  خنجلامرد ـ  ۀجاد 8منطقۀ ویژه: منظور از منطقۀ ویژه، منطقۀ ویژۀ اقتصادی لامرد به نشانی استان فارس، شهر لامرد، کیلومتر ( ب

 باشد.می سیانعسلویه، سه راهی کوشکنار، منطقه ویژه اقتصادی پار-جاده پارسیان 15هرمزگان، شهرستان پارسیان، کیلومتر اقتصادی پارسیان به نشانی 

کنترل و هماهنگی  که نظارت،های سازمانی کارفرما است ها یا بخشمنظور از دستگاه نظارت در این قرارداد، یکی از معاونت: دستگاه نظارت( ج

 .را برعهده دارداجرای عملیات ید أیمراحل اجرای موضوع قرارداد و ت ۀدرکلی

حقوقی است که تخصص در انجام کارهای اجرایی را دارد و پیمانکار برای اجرای بخشی از عملیات پیمانکار جزء: پیمانکار جزء شخص حقیقی یا ( د

 بندد.موضوع قرارداد با او قرارداد می

کارفرما منظور اجرای موضوع قرارداد با اذن و اجازۀ شود یا بههایی است که عملیات موضوع قرارداد در آن اجرا میکارگاه: کارگاه محل یا محل( ه

ود، جزء شمنظور پشتیبانی کار از آن استفاده میهای تحویلی کارفرما، بهها و زمینهای تولیدی خارج از محلها یا کارخانهشود. کارگاهاز آن استفاده می

 .آیدشمار نمی کارگاه به

 : مبلغ قرارداد و نحوۀ پرداخت5ماده 
( ریال و به شرح مذکور در جدول پیوست شمارۀ ***) *** مالیات بر ارزش افزوده، به میزانمبلغ قرارداد حاضر بدون احتساب  مبلغ قرارداد: .1-5

 باشد.یک می
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 (41از 19 صفحۀ) 

 

 169حساب معتبر و رسمی مطابق فرمت مادۀ ، در قبال ارائۀ صورتتأیید کارفرماهای مورد طبق صورت وضعیتمبلغ قرارداد نحوۀ پرداخت:  .2-5

 ود.شدستگاه نظارت کارفرما و پس از کسر کسور قانونی و قراردادی در وجه پیمانکار پرداخت میهای مستقیم پس از تأیید قانون مالیات

آن،  3مادۀ  2و تبصرۀ  2های فروشگاهی و سامانۀ مؤدیان و به استناد مادۀ موجب قانون پایانهبه: انیمؤد ۀو سامان یفروشگاه یهاانهیقانون پا .3-5

باشد. حساب الکترونیک در سامانۀ مؤدیان میحساب طرف قرارداد، منوط به صدور و بارگذاری صورترتافزوده صوپرداخت مبلغ مالیات بر ارزش

باشد. در  های فروشگاهی و سامانۀ مؤدیان مبنی بر عدم عدول از سقف مجاز فروش دوره میقانون پایانه 6طرف قرارداد ملزم به رعایت مفاد مادۀ 

باشد در زمان بارگذاری باشد. طرف قرارداد ملزم میافزوده قرارداد منوط به رفع محدودیت مذکور میزشغیر این صورت، پرداخت مالیات بر ار

 حساب صادرهافزوده صورتهای الکترونیک در سامانۀ مؤدیان، گزینۀ نقدی را انتخاب نماید. در غیر این صورت مالیات بر ارزشحسابصورت

 پرداخت نخواهد شد.

 باشد.می    کد کارگاهی پیمانکار نزد سازمان تأمین اجتماعی به شمارۀ : کد کارگاهی پیمانکار .1-5

 گردد.واریز می   شرکت       نزد بانک به نام      IRمربوط به قرارداد حاضر به شمارۀ شبایها کلیۀ پرداختاطلاعات حساب بانکی فروشنده:  .4-5

نامۀ پرداخت در صورت ارائۀ ضمانتصورت پیشدرصد( مبلغ کل قرارداد به ده) % 10بنا به درخواست پیمانکار، مبلغی معادل  پرداخت:پیش .5-5

 .گردد، به پیمانکار پرداخت می1-11بانکی معتبر وفق بند 

 : مدت قرارداد6ماده 
در این مدت طرفین به  باشد واز تاریخ ابلاغ قرارداد توسط کارفرما می شمسی )دوازده( ماه 12و مدت آن ه انعقاد معتبر بود خیقرارداد حاضر از تار

 .خواهد بودنبا توافق طرفین قابل تمدید جز مدت قرارداد  .مفاد و آثار حقوقی آن پایبند خواهند بود

 : محل اجرای تعهد7ماده 
 یاقتصاد ژۀیمنطقۀ وو  لامرد یاقتصاد ژۀیجنوب واقع در منطقۀ و ومینیآلوم عیمجتمع صنا هایتیساهر یک از  قراردادمحل اجرای فعالیت موضوع 

 .باشدمیکارفرما  ظرمناطق مورد ن ریو سا هیبندر عسلو ان،یپارس شهرستانتابعۀ آن و  روستاهای و هابخش ۀیشهرستان لامرد و کلپارسیان، 

 : تعهدات و اختیارات کارفرما8ماده 
داد های پیمانکار و براساس شرایط و ضوابط این قراروضعیتکارفرما متعهد است نسبت به پرداخت مبالغ قراردادی طبق صورتایفای تعهدات مالی:  .1-8

 )بیست( روز اقدام نماید. 20حداکثر ظرف مدت 

شود که یای تنظیم مکارفرما متعهد است کارگاه را بلاعوض و بلامعارض تحویل پیمانکار دهد. هنگام تحویل کارگاه صورتجلسهتحویل کارگاه:  .2-8

 جزء اسناد این قرارداد محسوب خواهد شد.

صورت کتبی را بهت اتغییرنماید که این داشته باشد، تعهد میقرارداد را در صورتی که قصد تغییر در شرایط و مقادیر  کارفرما بلاغ کتبی تغیبرات:ا .3-8

 برساند.پیمانکار  اطلاع به

 : تعهدات و تأییدات پیمانکار9ماده 
انجام کامل و بدون عیب و نقص موضوع قرارداد از حیث کیفیت و شرایط مقرره  به متعهد : پیمانکارتعهد به انجام کامل و صحیح موضوع قرارداد .9-1

پیمانکار مسئولیت کامل حسن اجرای کارهای موضوع قرارداد را طبق  .باشدمی های آنو پیوست قرارداد شرایطبا  مطابق و مدنظر کارفرما، دقیقاً



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 20 صفحۀ) 

 

شده در قرارداد و چنین، وی متعهد به انجام عملیات موضوع قرارداد طبق ضوابط تعیینبر عهده دارد. هم و الزامات کارفرما اسناد و مدارک قرارداد

 باشد.گیری از نیروی انسانی متخصص و مجرب میهای آن و در مدت مجاز قراردادی، با بهرهپیوست

نموده و از مفاد آن کاملاً آگاه است و هیچگونه  قرارداد را مطالعه 3پیمانکار کلیۀ اسناد و مدارک موضوع مادۀ  اطلاع از اسناد و مدارک قرارداد: .9-2

 ادعایی مبنی بر عدم آگاهی و جهل به آن مسموع نخواهد بود.

 هرگونه لات وآنماید که از توانایی و قابلیت لازم جهت تأمین نیروی انسانی لازم، تدارک تجهیزات، ماشینپیمانکار تأیید می قابلیت انجام تعهد: .9-3

 .ابزار اجرای کار برای انجام موضوع قرارداد برخوردار است

نماید محل اجرای کار را مشاهده و بررسی نموده و از وضعیت آب و هوا و شرایط جوی در تمام فصول سال پیمانکار تأیید می اطلاع از محل اجرا: .9-4

 در محل کارگاه مطلع گشته است.

های تأمین اجتماعی، مالیات، عوارض و دیگر قوانین و مقررات از قوانین و مقررات مربوط به کار، بیمهنماید که پیمانکار تأیید می رعایت قوانین: .9-5

عدم  تربط که تا تاریخ انعقاد قرارداد مجری بوده است، کاملاً مطلع بوده و متعهد به رعایت تمام قوانین مزبور تحت هر شرایطی بوده و مسئولیذی

قانون حداکثر استفاده ازتوان تولیدی و خدماتی کشور و حمایت از  5 ۀمفاد ماد تیرعا بر عهدۀ پیمانکار است. رعایت قوانین و مقررات یادشده

 .باشدیآن م تیبوده و متعهد به رعا یالزام مانکاریپ میمستق ریو غ میمنعقده مستق یقراردادها یۀدر کل 15/02/1398کالای ایرانی مصوب 

پیمانکار متعهد است موضوع قرارداد را تحت نظارت دستگاه نظارت کارفرما اجرا نماید. بدیهی است نظارت  نظارت:انجام عملیات زیرنظر دستگاه  .9-6

 دستگاه یادشده رافع مسئولیت پیمانکار نخواهد بود.

ستمزد، موقع حقوق، دبه منظور اطمینان از پرداختپیمانکار مکلف است به :جزءکارکنان پیمانکار و پیمانکار  ۀمزایا و حق بیم پرداخت حقوق، .9-7

زء، ج مزایا، حق بیمه و سایر مطالبات قانونی کارکنان شاغل در اجرای موضوع قرارداد، اعم از کارکنان مستقیم پیمانکار و کارکنان پیمانکاران

 .اقدامات لازم را مطابق قوانین و مقررات مربوط و مفاد این قرارداد به عمل آورد ۀکلی

وششم هر ماه، فهرست تفصیلی حقوق، دستمزد، مزایا و حق بیمه کارکنان پیمانکار موظف است حداکثر تا روز بیست :ایاارائه فهرست حقوق و مز .9-8

پیمانکار  شده برای کارکنان مستقیمصورت مجزا و تفکیکمربوط به اجرای قرارداد را به دستگاه نظارت کارفرما ارائه نماید. فهرست مذکور باید به

اران جزء تهیه و ارائه شده و مشتمل بر مشخصات کارکنان، میزان حقوق و مزایا، کسورات قانونی، حق بیمه و سایر اطلاعات و و کارکنان پیمانک

 .مستندات مورد درخواست کارفرما باشد

أیید کارفرما، ده و مورد تشکارکنان مستقیم پیمانکار، بر اساس فهرست ارائه ۀحقوق، مزایا و حق بیم: تأمین وجه حقوق کارکنان مستقیم پیمانکار .9-9

کارکنان  ۀگردد. پیمانکار موظف است وجوه دریافتی را صرفاً در جهت پرداخت حقوق، مزایا و حق بیمتوسط کارفرما به حساب پیمانکار واریز می

مبالغی که کارفرما بابت حقوق،  .ماه قبل را به حساب کارکنان واریز نماید حداکثر تا روز سوم هر ماه، حقوق و مزایایمربوطه مصرف نموده و 

وضعیت جاری پیمانکار کسر و تسویه خواهد شد و مبالغ مذکور، نماید، از صورتکارکنان پیمانکار به حساب پیمانکار واریز می ۀمزایا و حق بیم

خواهد لغ مذکور را تحت هیچ عنوان نمجدد مبا ۀوضعیت پیمانکار، محسوب نخواهد گردید. پیمانکار حق مطالبجدا از مبلغ قابل پرداخت بابت صورت

 .داشت

حقوق، دستمزد، مزایا، حق بیمه و سایر تعهدات قانونی  ۀموقع کلیتأمین منابع مالی و پرداخت به: حقوق و مزایای کارکنان پیمانکاران جزء .9-10

پیمانکار  .ع مالی مورد نیاز را رأساً تأمین نمایدپیمانکار است و پیمانکار مکلف است مناب ۀطور کامل بر عهدمربوط به کارکنان پیمانکاران جزء، به

و مزایای ماه قبل کارکنان پیمانکاران جزء را پرداخت نموده و مستندات پرداخت را مطابق مفاد  حداکثر تا روز سوم هر ماه، حقوقموظف است 

 .این بند به دستگاه نظارت کارفرما ارائه نماید



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 
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 ت پرداخت، از جمله فهرستباست حداکثر ظرف دو روز کاری پس از پرداخت حقوق، مستندات مثپیمانکار مکلف  :مستندات پرداخت ۀارائ .9-11

ارائه مستندات  .پرداخت، فیش یا رسید واریز وجه به حساب کارکنان و حسب مورد سایر اسناد مورد تأیید کارفرما را به دستگاه نظارت ارائه نماید

ند وضعیت ماه قبل پیمانکار در فرآیالزامات لازم برای آغاز فرآیند بررسی و به جریان افتادن صورتمذکور و تأیید دستگاه نظارت کارفرما، از 

 .اداری کارفرما خواهد بود

ات موقع حقوق، دستمزد، مزایا، حق بیمه و سایر مطالبمسئولیت کامل و مستقیم پرداخت به :مسئولیت پیمانکار در قبال تأخیر یا عدم پرداخت .9-12

هرگونه تأخیر، عدم پرداخت، پرداخت  .پیمانکار است ۀان پیمانکار و پیمانکاران جزء، در هر شرایط و به هر علت، منحصراً بر عهدقانونی کارکن

موقع حقوق، مزایا، حق بیمه و سایر مطالبات قانونی کارکنان، به هر علت از جمله مشکلات مالی پیمانکار، تأخیر در ناقص یا عدم پرداخت به

وضعیت، عدم تأمین منابع مالی، عملکرد یا قصور پیمانکاران جزء و یا هر عامل دیگری، رافع مسئولیت لبات، تأخیر در پرداخت صورتدریافت مطا

 .پیمانکار نبوده و مسئولیت و آثار ناشی از آن در هر حال متوجه پیمانکار خواهد بود

بیمه کارکنان توسط کارفرما به حساب پیمانکار، صرفاً با هدف تسریع در  پرداخت وجه حقوق، مزایا و حق: عدم انتقال مسئولیت به کارفرما .9-13

شود و به هیچ عنوان موجب انتقال، کاهش یا رفع مسئولیت پرداخت مطالبات کارکنان و جلوگیری از تأخیر در پرداخت حقوق آنان انجام می

گونه تأخیر در پرداخت حقوق، مزایا یا حق بیمه همچنین هیچ .واهد شدصلاح نخپیمانکار در قبال کارکنان، پیمانکاران جزء و مراجع قانونی ذی

 .کارکنان، تحت هیچ شرایطی مجوزی برای پیمانکار جهت تأخیر یا خودداری از ایفای تعهدات قانونی و قراردادی خود محسوب نخواهد شد

 پرداخت حقوق، مزایا، حق بیمه و سایر مطالبات قانونیدر صورت عدم پرداخت یا تأخیر در  :اختیار کارفرما در صورت تخلف پیمانکار .9-14

های مقرر، کارفرما مجاز است پس از احراز موضوع بر کارکنان پیمانکار یا پیمانکاران جزء، یا در صورت عدم ارائه مستندات پرداخت در مهلت

خت و سایر اسناد و مدارک قابل استناد، رأساً نسبت به اساس مستندات و مدارک مربوطه، از جمله فهرست حقوق و مزایا، لیست بیمه، سوابق پردا

 .نفع اقدام نمایدپرداخت تمام یا بخشی از مطالبات کارکنان ذی

ر رأساً بابت حقوق، دستمزد، مزایا، حق بیمه و سایفوق مبالغی که کارفرما در اجرای بند  ۀکلی :شده توسط کارفرماوصول مبالغ پرداخت ۀنحو .9-15

های بالاسری، اداری و اجرایی بابت هزینه)پانزده درصد(  % 15علاوه نماید، بهکنان پیمانکار یا پیمانکاران جزء پرداخت میمطالبات قانونی کار

وضعیت جاری برای تسویه کامل مبالغ مذکور چنانچه مبلغ صورت .وضعیت جاری پیمانکار کسر و وصول خواهد شدمترتب بر این اقدام، از صورت

ها و تضامین قراردادی پیمانکار، مطابق مفاد قرارداد و مقررات بدهی از سایر مطالبات پیمانکار نزد کارفرما و حسب مورد از سپرده ۀماندکافی نباشد، 

 .مربوط، قابل کسر و وصول خواهد بود

وان ما در اجرای این بند، به هیچ عنپرداخت مستقیم حقوق، مزایا، حق بیمه یا سایر مطالبات کارکنان توسط کارفر :عدم ایجاد رابطه استخدامی .9-16

های سئولیتم ۀایجاد یا پذیرش رابطه استخدامی، کارگری یا قراردادی میان کارفرما و کارکنان پیمانکار یا پیمانکاران جزء نبوده و کلی ۀبه منزل

 .پیمانکار خواهد بود ۀای و قانونی آنان کماکان بر عهدناشی از رابطه کاری، بیمه

پیمانکار مکلف است در تمام مدت اجرای قرارداد، ترتیبی اتخاذ نماید که پرداخت حقوق، مزایا و حق بیمه کارکنان : تعهدات پیمانکاراستمرار  .9-17

ی نبدون وقفه و در مواعد مقرر انجام شود. هرگونه تکرار تأخیر یا عدم پرداخت، علاوه بر مسئولیت پیمانکار در قبال کارکنان و مراجع قانو

اجراهای قراردادی و قانونی ، تخلف قراردادی محسوب شده و کارفرما حق خواهد داشت مطابق مفاد قرارداد، نسبت به اعمال سایر ضمانتصلاحذی

 .اقدام نماید

یک  ۀپیمانکار مکلف است پیش از شروع عملیات اجرایی و ارائه خدمات موضوع قرارداد، نسبت به تنظیم و ارائ: رسمی محضری ۀتعهدنام ۀارائ .9-18

ق و موقع حقوبه پرداخت بهالذکر )راجعهای فوقفقره تعهدنامه رسمی و محضری در یکی از دفاتر اسناد رسمی، مبنی بر رعایت کامل مفاد بند



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 
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کنان رموقع کلیه تعهدات مربوط به پرداخت حقوق، دستمزد، مزایا، حق بیمه و سایر مطالبات قانونی کارکنان مستقیم خود و کاو انجام به مزایا(

 . پیمانکاران جزء، اقدام و اصل سند رسمی مذکور را به کارفرما تحویل نماید

 :در تعهدنامه رسمی مذکور، پیمانکار باید صراحتاً متعهد گردد که

 حقوق، دستمزد، مزایا و حق بیمه کارکنان را در مواعد مقرر و بدون تأخیر پرداخت نماید؛ ۀکلی 

 ست؛پیمانکار ا ۀت یا پرداخت ناقص حقوق، مزایا و حق بیمه کارکنان، در هر شرایط و به هر علت، بر عهدمسئولیت هرگونه تأخیر، عدم پرداخ 

 پانزده  % 15علاوه در صورت عدم ایفای تعهدات مذکور، کارفرما مجاز به پرداخت مستقیم مطالبات کارکنان و کسر اصل مبالغ پرداختی به(

ها و تضامین پیمانکار وضعیت جاری و در صورت عدم کفایت، از سایر مطالبات، سپردهیی از صورتهای بالاسری، اداری و اجراهزینه درصد(

 خواهد بود؛

 شده پرداخت وجه توسط کارفرما بابت حقوق و مزایای کارکنان، رافع مسئولیت پیمانکار نبوده و پیمانکار حق هرگونه مطالبه مجدد مبالغ پرداخت

 توسط کارفرما را نخواهد داشت؛

 های پیمانکار مندرج در قرارداد نبوده و جزء لاینفک قرارداد یک از تعهدات و مسئولیتهیچ ۀمفاد تعهدنامه رسمی محضری، نافی یا محدودکنند

 .شودمحسوب می

تعهدنامه رسمی مذکور از الزامات شروع و ادامه اجرای قرارداد بوده و عدم ارائه آن در مهلت مقرر، تخلف قراردادی محسوب شده و  ۀارائ تبصره:

های پیمانکار وضعیتکارفرما مجاز خواهد بود تا زمان ارائه سند مذکور از شروع یا ادامه فرآیند اجرایی قرارداد و حسب مورد پرداخت صورت

 .مایدخودداری ن

آلات، نور و روشنایی لازم، آب، برق، سوخت و ابزار کار بر عهدۀ پیمانکار است. پیمانکار تأمین و تهیۀ هرگونه ماشینآلات: تأمین ماشین .9-19

 آلات لازم و هرگونه مواد مصرفی به محل کارگاه را با هزینۀ خود بر عهده دارد.مسئولیت حمل کلیۀ ابزارآلات و ماشین

تأمین محل اسکان مناسب و متناسب با تعداد و شرایط پرسنل تحت پوشش پیمانکار،  :انسانی مین نیرویأو ت ن در صورت نیازمحل اسکاتأمین  .9-20

عهده پیمانکار است. پیمانکار موظف است نسبت به تأمین خوابگاه یا محل اقامت مناسب، ایمن، در صورت نیاز و حسب تشخیص کارفرما، به

و تجهیزات متعارف مورد نیاز از جمله آب، برق، گاز، وسایل گرمایشی و سرمایشی و سایر ملزومات ضروری اسکان، بهداشتی و دارای امکانات 

ا صورت مستمر و متناسب بهمچنین پیمانکار موظف است حداقل یک نفر نیروی خدماتی/نظافتچی به .ویژه اقدام نماید ۀمنطق ۀدر خارج از محدود

داشتن محوطه و محیط کارگاه و محل استقرار تجهیزات و عوامل پیمانکار در سایت مجتمع تأمین و رتب نگهنیاز، جهت نظافت، پاکیزگی و م

های حقوق، دستمزد، مزایا، بیمه، لباس کار، تجهیزات و لوازم مورد نیاز وی و سایر هزینه ۀکارگیری نماید. تأمین نیروی مذکور، پرداخت کلیبه

 .ر استپیمانکا ۀمرتبط، تماماً بر عهد

 غذای کنندۀتأمین شرکت توسط صادره هایحسابکارفرما اقدام به تأمین غذای کارکنان پیمانکار خواهد نمود و مطابق صورت تأمین غذا: .9-21

 پیمانکار طرف از نیابتی صورت به مذکور مبلغ. گردید خواهد کسر پیمانکار هایوضعیتصورت از غذا هزینۀ مبالغ پیمانکار، طرفیت به کارفرما

 .شد خواهد اعلام پیمانکار به بدهکار اعلامیۀ طی متعاقباً و منظور مابینفی هایحساب در و شده پرداخت

گردد. لذا پیمانکار لازم به ذکر است قرارداد پیمانکاری تأمین غذا، هر سه ماه مطابق نرخ مرکز آمار ایران مشمول تعدیل آحادبهاء می تبصره:

ی بینی افزایش مبلغ غذا موضوع بند حاضر را داشته و در قیمت پیشنهادهای مواد غذایی، پیشتعدیل مزبور و تغییرات معمول نرخبایستی براساس نرخ 

گونه ادعا، مطالبه یا درخواست تعدیل، جبران هزینه یا پرداخت مازاد بر مبالغ قابل کسر نماید از این بابت هیچلحاظ نموده باشد و پیمانکار اعلام می

 .بینی شده است، از کارفرما نخواهد داشتها، خارج از آنچه در قرارداد حاضر پیشوضعیتاز صورت
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اشد. بدر اجرای مفاد قرارداد حاضر، پیمانکار در مقابل کارفرما مسئول عملکرد و رفتار کارکنان خود می مسئولیت ناشی از عملکرد کارکنان: .9-22

پیمانکاران جزء، صلاحیت لازم برای انجام کار مربوطه را نداشته باشند یا باعث اختلال در نظم کارگاه هرگاه کارکنان و کارگران پیمانکار و 

را  شود افراد خاطیشود و در صورت تکرار، از پیمانکار خواسته میشوند، مراتب برای بار اول از طرف کارفرما به رئیس کارگاه تذکر داده می

تواند برکنارشدگان را بار دیگر در کارگاه به کار گمارد. اجرای این دستور نه از رای این دستور بوده و نمیبرکنار کند. پیمانکار متعهد به اج

 کند.کاهد و نه ایجاد حقی برای او میهای پیمانکار میمسئولیت

را در کارگاه آماده داشته باشد تا هر  های لازم ذیل قراردادمدارک و گواهیپیمانکار متعهد است یک نسخه از نگهداری مدارک در کارگاه:  .9-23

 زمان عندالزوم در اختیار دستگاه نظارت کارفرما یا نمایندۀ معرفی شده از جانب او قرار گیرد.

 بندی اعلامی از سوی دستگاه نظارت کارفرما اقدام نماید. طبق برنامۀ زمانپیمانکار متعهد است بندی: برنامۀ زمان .9-24

ای به تأیید متعهد است ظرف یک هفته از تاریخ ابلاغ قرارداد، سرپرست کارگاه و کادر اداری لازم را طی صورتجلسهپیمانکار  کارگاه: سرپرست .9-25

 دستگاه نظارت برساند.

ل م، نسبت به تجهیز کارگاه اقدام نماید. تجهیز کامل کارگاه و تأمین کاابلاغ قراردادروز از تاریخ  دهپیمانکار متعهد است ظرف  تجهیز کارگاه: .9-26

نحوی که برای اجرای کار طبق اسناد و مدارک قرارداد لازم است، بر عهدۀ پیمانکار امکانات لازم نظیر آب، برق، سوخت، مخابرات و غیره به

 باشد.می

شرح ( کارفرما به HSEمدیریت بهداشت، ایمنی و محیط زیست )پیمانکار متعهد به رعایت الزامات : HSEها و الزامات رعایت دستورالعمل .9-27

 باشد.قرارداد می 3پیوست شمارۀ 

 HSEهای حفاظت فنی و بهداشت کار و همچنین دستورالعمل واحد پیمانکار در چارچوب مقررات و دستورالعملحفاظت فیزیکی و بهداشت کار:  .9-28

کارگاه است. در هر حال، کارفرما های وارد شده به کارکنان و شخص ثالث در محوطۀ قرارداد، مسئول خسارت 3کارفرما به شرح پیوست شمارۀ 

درخصوص خسارات وارده به کارکنان پیمانکار یا اشخاص ثالث هیچگونه مسئولیتی بر عهده ندارد. دستگاه نظارت کارفرما یا مدیریت بهداشت، 

انند بخشی از کار که توهای حفاظت فنی و بهداشت کار، می( کارفرما درصورت مشاهدۀ عدم رعایت دستورالعملHSEایمنی و محیط زیست )

کارفرما، متوقف نمایند. در این حالت، پیمانکار  HSEهای یادشده و تأیید واحد دارای ایمنی لازم نیست را تا برقراری ایمنی طبق دستورالعمل

 هیچگونه ادعا یا حق مطالبۀ خسارت در اثر توقف کار را ندارد.

انکار متعهد است کلیۀ ضوابط و شرایط ابلاغی از سوی کارفرما تحت عنوان دستورالعمل پیم رعایت دستورالعمل کنترل و نظارت بر خطرات کار: .9-29

قرارداد رعایت نماید. هرگونه تخلف  3ها و خطرات حاصل از کار پیمانکاران و مشاوران را درچارچوب پیوست شمارۀ کنترل و نظارت بر جنبه

خسارات وارده در پی خواهد داشت و درصورت تکرار تخلف برای بیش از یک بار،  از مفاد دستورالعمل مزبور مسئولیت پیمانکار را به جبران

 کارفرما حق فسخ قرارداد را خواهد داشت.

پیمانکار متعهد است کلیۀ کارکنان و پرسنل خود را در برابر حوادث بیمۀ مسئولیت مدنی نماید. کارفرما در این خصوص و  بیمۀ مسئولیت مدنی: .9-30

ورت صگونه مسئولیتی بر عهده نخواهد داشت و مسئولیت پاسخگویی به افراد حادثه دیده و مراجع قانونی بهحادثه هیچدرصورت وقوع هرگونه 

 تام و تمام برعهدۀ پیمانکار است. 

ر برابر پیمانکار متعهد است تمام یا آن قسمت از کارهای موضوع قرارداد را که در اسناد و مدارک قرارداد تعیین شده است د بیمۀ حوادث: .9-31

آلات، ابزار و وسایل کارگاه را که متعلق به او یا در اختیار ها و تأسیسات موقت، ماشینحوادث بیمه نماید و همچنین متعهد است تمام ساختمان

یر لیم نماید. در غها را به کارفرما تسنامهشود، به هزینۀ خود بیمه کند و رونوشت بیمهاو بوده و برای انجام موضوع قرارداد به کار گرفته می

 اینصورت، مسئولیت ورود هرگونه خسارت و حادثه بر عهدۀ پیمانکار است. 
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نحوی اجرا کند که به تأسیسات زیربنایی موجود در کارگاه نظیر خطوط پیمانکار متعهد است عملیات موضوع قرارداد را به حفاظت از تأسیسات: .9-32

شود. هرگاه در نتیجۀ عمل پیمانکار به تأسیسات مزبور صدماتی وارد شود، پیمانکار متعهد به آب، برق، گاز، مخابرات و نظایر آن آسیبی وارد ن

 ترمیم و تعمیر آنها به هزینۀ خود است. 

های انگاری یا کوتاهی نماید و یا هر یک از ردیفهرگاه پیمانکار در اجرای تمام یا قسمتی از تعهدات ذیل این قرارداد سهل قصور پیمانکار: .9-33

بار اخطار کتبی به پیمانکار تعهدات  2تواند پس از بندی اجرا ننماید یا تأخیر غیرموجهی داشته باشد، کارفرما میقرارداد را مطابق با برنامۀ زمان

سری به حساب بدهی )پانزده درصد( بالا % 15علاوۀ های تمام شدۀ آن برای کارفرما را بهمزبور یا کارهای انجام نشده را رأساً انجام دهد و هزینه

پیمانکار منظور نموده و از محل مطالبات وی کسر نماید. در این خصوص، هرگونه ادعای پیمانکار در زمینۀ وقوع تخلف، تشخیص پیمانکار و 

 .ها نخواهد بودمبالغ پرداختی بلااثر و غیرمسموع است. این اختیار در هر حال مانعی جهت اقدام نسبت به ضبط تضامین و سپرده

کار و اخذ تأیید  انجامهمراه گزارش به به صورت ماهانه وضعیتنسبت به ارائۀ صورت مواعد مقررپیمانکار متعهد است در  وضعیت:صورت .9-34

وضعیت توسط کارفرما، پیمانکار مکلف است نسبت به اصلاح آن و اخذ تأیید کارفرما اقدام کارفرما اقدام نماید. درصورت عدم پذیرش صورت

 نماید.

صورت مکتوب و در قالبی که قبلاً به تأیید های روزانه، هفتگی و ماهانه بهکار، گزارش انجامپیمانکار متعهد است درخصوص  ارش کار:گز .9-35

 کارفرما رسیده باشد، تهیه و به کارفرما ارائه نماید. 

 کلیۀ در ارفرماک تأیید مورد استاندارد و باکیفیت آلاتو ماشین تجهیزات از استفاده به موظف پیمانکار کیفیت تجهیزات و ارزیابی کیفیت: .9-36

 .باشدمی قرارداد مراحل

و  انداردهاو است وستیپ موارد در شدههیارا اتئیکارفرما و جز دأییمورد ت تکالیفالزامات و  یۀکل تیملزم به رعا مانکاریپ رعایت الزامات فنی: .9-37

 .باشدیمرتبط با موضوع قرارداد، م یهادستورالعمل

 پیمانکار متعهد است نسبت به انجام عملیات موضوع قرارداد با رعایت تمام موارد زیر اقدام نماید: الزامات فنی خصوصی: .9-38

 .کارفرما قراردهد اریآلات با راننده در اختنیماش، ازیبه تعداد مورد ن دینمایتعهد م مانکاریپ (1

 دستگاه نظارت کارفرما ارائه نماید:پیمانکار متعهد است یک مجموعۀ کامل از مدارک ذیل را به  (2

 کپی اسناد مالکیتی خودرو/ وسیله نقلیه مورد استفاده برای انجام موضوع قرارداد و نوع فعالیت آن؛ 

  گواهینامۀ رانندۀ هر خودرو/ وسیله نقلیه؛کپی 

 کپی کارت معاینۀ فنی خودرو/ وسیله نقلیه؛ 

 یهاصل کارت سوخت هرخودرو در محل کارخانه/وسیله نقل  

 کپی کارت بیمۀ شخص ثالث خودرو/ وسیله نقلیه؛ 

 کپی کارت سلامت هوشمند رانندگان؛ 

 ها.لیست اسامی رانندگان خودروها همراه با کپی شناسنامه و کارت ملی آن 

)سه( سرویس رفت و برگشت در  3که طبق جدول پیوست مشخص گردیده و شامل  کیلومتر)پنجاه(  50جهت مسیرهای بالای  پیمانکار (3

 )دو( راننده جهت تغییر شیفت به صورت روزانه با نظارت دستگاه ایمنی کارفرما استفاده کند. 2باشد، موظف است از می روزشبانه

باشد که برنامۀ زمانبندی آن در طول ایام هفته می)سه( شیفت صبح، عصر و شب و  3پیمانکار موظف به ارائۀ خدمات ایاب و ذهاب در  (4

 توسط کارفرما ابلاغ خواهد شد.
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شود و پیمانکار موظف به ارائۀ خدمات در هر وآمد توسط کارفرما تعیین و اعلام میهای مبدأ و مقصد و مسیرهای رفتتعیین زمان، ایستگاه (5

 شد.باشده توسط کارفرما میهای تعیینروز در محلساعت شبانه

های مبدأ و مقصد تعیین شده توسط )بیست( دقیقه زودتر از زمان حرکت در محل ایستگاه 20کارکنان و رانندگان پیمانکار موظف به حضور  (6

 کارفرما خواهند بود. 

و وسیلۀ نقلیه نماید که برای ارائۀ خدمات ایاب و ذهاب در هر مسیر یک راننده پیمانکار به منظور حسن اجرای موضوع قرارداد تعهد می (7

 مشخص و به دستگاه نظارت کارفرما معرفی نماید و از تغییر و تعویض مستمر راننده یا وسیلۀ نقلیه خودداری نماید. هرگونه تغییر و تعویض

رما حق رفپذیر است و در غیر این صورت کاراننده یا وسیلۀ نقلیه معرفی شده برای ارائه خدمات در یک مسیر تنها با مجوز کارفرما امکان

 وضعیت او را دارا است.جریمه پیمانکار و کسر آن جریمه از صورت

)بیست و چهار(  24پیمانکار هرگونه تغییر یا تعویض راننده یا وسیلۀ نقلیۀ معرفی شده برای ارائۀ خدمات ایاب و ذهاب را بایستی حداقل  (8

 ز کارفرما را کسب نماید.ساعت قبل از ارائۀ خدمت به دستگاه نظارت کارفرما اطلاع دهد و مجو

آلات سالم و در صورت لزوم دارای معاینۀ فنی بوده و به لحاظ فنی، بدنه و تجهیزات داخلی فاقد هرگونه نماید تمامی ماشینپیمانکار تعهد می (9

رۀ راهنمایی و رانندگی باشند. در صورتی که خودرو مطابق ضوابط اداهای بیمه مینامۀ معتبر از شرکتایراد و اشکال است و دارای بیمه

 باید ضمن ارائۀ اصل معاینه فنی، یک نسخه کپی آن را به واحد نظارت کارفرما تسلیم نماید.نیازمند معاینۀ فنی باشد، پیمانکار 

بوس، اتوهای پرسنل کارفرما از اتوبوس استفاده نماید. در صورت خرابی یا عدم امکان استفاده از جاییپیمانکار موظف است که در جابه (10

)یک(  1بوس بیش از بوس دارد و درصورت استفاده از مینیجایی پرسنل کارفرما را با مینی)یک( روز مجوز جابه 1پیمانکار تنها به مدت 

 وضعیت او کسر خواهد شد.روز مشمول جریمه خواهد شد که این جریمه توسط کارفرما از صورت

ند به تواشده بین کارفرما و پیمانکار برای انجام موضوع قرارداد، پیمانکار میخودروهای توافقدر صورت خرابی یا عدم امکان استفاده از  (11

رما جایی پرسنل کارفجایی پرسنل کارفرما استفاده نماید. استفاده از خدمات آژانس برای جابه)یک( روز از خدمات آژانس برای جابه 1مدت 

 اهد شد.)یک( روز مشمول جریمه خو 1برای مدت بیش از 

استفاده توسط پیمانکار برای اجرای موضوع قرارداد، پیمانکار حسب نظرکارفرما ملزم به  در صورت ایجاد نقص یا عیب در خودروهای مورد (12

 48بوس دارای عیب ظرف )بیست و چهار( ساعت و خودروهای اتوبوس و مینی 24تعمیر یا تعویض خودروهای سواری دارای عیب ظرف 

 عت خواهد بود. در غیر این صورت پیمانکار مشمول جریمه خواهد شد.)چهل و هشت( سا

بوس و اتوبوس توسط پیمانکار، پیمانکار موظف به اخذ موافقت دستگاه نظارت درصورت عدم استفاده از وسائل نقلیۀ آخرین مدل اعم از مینی (13

وضعیت )بیست درصد( از صورت % 20مورداستفاده از آخرین مدل، باشد و در این صورت به ازای هرسال فاصلۀ سال تولید خودروهای می

 پیمانکار توسط کارفرما کسر خواهد شد.

های لازم در مورد کار را گذرانده و دارای صلاحیت نماید تمامی رانندگان و کارکنان به کار گرفته شده توسط او آموزشپیمانکار تعهد می (14

 باشند. صلاحیت هر یکای نداشته و دارای گواهی سلامت و بهداشت میبوده، هیچگونه سوءسابقه و مهارت کافی برای انجام موضوع قرارداد

ها باید به تأیید دستگاه نظارت کارفرما برسد. به همین جهت پیمانکار باید قبل از به از رانندگان و کارکنان پیمانکار قبل از به کارگیری آن

کارت سلامت، گواهینامۀ رانندگی، گواهی عدم سوءپیشینه، گواهی عدم اعتیاد، گواهی معاینۀ ها مدارک و مستندات از جمله کارگیری آن

چشم، سوابق تحصیلی و کاری مربوطه را در اختیار دستگاه نظارت کارفرما قرار دهد. رانندگان و کارکنان پیمانکار که مدارک و مستندات 

قرار نگرفته است حق ورود به محیط کارفرما و اجرای موضوع قرارداد حاضر را  ها توسط پیمانکار در اختیار دستگاه نظارت کارفرماآن

 ندارند.
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ی برودتی هاها الزامی است. در صورت خرابی یا خاموش بودن سیستماستفاده از سیستم برودتی یا گرمایشی در ایام مختلف سال در سرویس (15

 های پیمانکار را دارا است.وضعیتصورت یا گرمایشی، کارفرما حق جریمۀ پیمانکار و کسر آن جریمه از

 )بیست( کیلومتر را دارا است. 20کارفرما حق تغییر مسیر به میزان  (16

ها را خواهد داشت و پیمانکار ملزم به اجرای موضوع جایی و تغییر مسیرهای سرویسکارفرما در طول مدت انجام موضوع قرارداد حق جابه (17

 ها است. جاییقرارداد براساس این تغییرات و جابه

یمانکار باشد و جز کارکرد پعدم حضور راننده یا توقف وسیلۀ نقلیۀ معرفی شده توسط پیمانکار برای انجام موضوع قرارداد در حکم غیبت می (18

 باشد.وضعیت او را دارا میمحسوب نخواهد شد و کارفرما حق جریمۀ پیمانکار و کسر جریمه از صورت

 باشد.جریمۀ ناشی از قصور راننده، تعویض قطعات خودرو و تأمین سوخت و هزینه سوخت بر عهدۀ پیمانکار میهای تعمیر، نگهداری، هزینه (19

، GPS ابیرد رینظ یهوشمند نظارت زاتیها و تجهکارفرما، در صورت لزوم از سامانه دیکه بنا به دستور و صلاحداست متعهد  پیمانکار (20

 یبردارقرارداد بهره یمورد استفاده در اجرا هینقل لیوسا یمشابه بر رو یابزارها ریو سا سرعت،کنترل  زاتیتجه ر،یثبت تصو یهانیدورب

 .دینما

 یهارا در چارچوب دستورالعمل زاتیتجه نیاز ا یبردارو بهره ینگهدار ،یاندازاقدامات لازم جهت نصب، راه هیموظف است کل مانکاریپ (21

 زاتیاز خودرو، عدم امکان استفاده از تجه یاستفاده شخص یادعا، از جمله ادعا ایحق هرگونه اعتراض  یعمل آورد. وکارفرما به یابلاغ

مکلف است اطلاعات و  مانکاریپ ن،یهمچن .دینمایکارکنان را از خود سلب و ساقط م ایرانندگان  یخصوص میبا حر رتیمغا ای ،ینظارت

کارفرما قرار دهد.  اریو در صورت درخواست، بدون فوت وقت در اخت وینظم ثبت، آرشصورت مرا به ینظارت زاتیحاصل از تجه یهاداده

 یهاشده توسط سامانهثبت عیوقا ریشده، و ساضبط ریحرکت و توقف، تصاو یهازمان شده،یط یرهایاطلاعات شامل، اما نه محدود به، مس نیا

 باشدیمربوطه م

باشند از قوانین و از جانب کارفرما به ایشان ابلاغ گردیده و پیمانکار و کارکنان او متعهد می HSEنماید که دستورالعمل پیمانکار اذعان می (22

های صادرۀ کارفرما تبعیت نموده و متعهد به رعایت کلیۀ شئونات اسلامی و های ایمنی و بهداشت صنعتی و بخشنامهمقررات، دستورالعمل

 باشد.طور کامل بر عهدۀ راننده و پیمانکار میدم اجرای قوانین عرفی و شرعی بهاخلاقی و رسوم محلی بوده و عواقب هرگونه ع

سوزی، سیل و هرگونه حوادث و هزینه و خسارت که در مورد خودروی ، آتشسرقتهای مرتبط با حوادث از قبیل تصادفات، کلیۀ هزینه (23

رارداد به عهدۀ پیمانکار بوده و پیمانکار متعهد و موظف به داشتن موضوع قرارداد و یا راننده و افراد دیگر حادث گردد، در چارچوب این ق

 باشد. کارفرما هیچگونه تعهدی برای پرداخت در این موارد ندارد.نامۀ معتبر شخص ثالث جهت خودرو میبیمه

ت جبران کلیۀ خسارات بدیهی است، در صورت وقوع تصادف به هر علت و شدت، در داخل یا خارج از مجتمع کارفرما، پیمانکار مسئولی (24

وارده اعم از خسارات مالی یا جانی به تأسیسات، کارکنان کارفرما، کارکنان و رانندگان خود، اشخاص ثالث را بر عهده دارد و هیچگونه 

 د.باشربط مسئول میمسئولیتی در این قبیل موارد متوجه کارفرما نخواهد بود و پیمانکار شخصاً در برابر مراجع قضایی و مراجع ذی

ار بوده گیرد به عهدۀ پیمانکپرداخت دستمزد و مزایا و کلیۀ حقوق قانونی که بر اساس قانون کار و قانون تأمین اجتماعی به راننده تعلق می (25

 گونه تعهدی نسبت به آن بر عهده ندارد.و کارفرما هیچ

الاختیار خود که مسئول نظارت، سرپرستی و پاسخگویی در قبال نماید بلافاصله پس از امضا قرارداد یک نفر نمایندۀ تامپیمانکار تعهد می (26

 وظایف قراردادی باشد را به کارفرما معرفی نماید.

اجرای کلیۀ تعهدات قانونی، مطابق قانون کار و قانون تأمین اجتماعی بابت رانندگان بر عهدۀ پیمانکار است و کارفرما در قبال مطالبات  (27

 در این زمینه در برابر وزارت کار و سازمان تأمین اجتماعی هیچگونه مسئولیتی ندارد.رانندگان موضوع این قرارداد 
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پیمانکار موظف به ارائۀ لیست بیمه، فیش حقوقی و لیست پرداخت بانک مربوط حقوق کارکنان و رانندگان خود که مشغول به اجرای  (28

 موضوع این قرارداد هستند در پایان ماه به کارفرما خواهد بود.

های جاری و حقوق پرسنل خود را حداقل برای مدت و پرداخت هزینه نماید که توانایی ارائۀ خدمات موضوع قراردادانکار رسماً اعلام میپیم (29

وضعیت دریافت نماید را دارد. در صورت عدم اجرای موضوع قرارداد به جهت عدم انطباق )سه( ماه بدون اینکه مبلغی از بابت صورت 3

نامۀ بانکی انجام تعهدات را داشته و پیمانکار حق هرگونه اعتراضی را در این ر با این بند،کارفرما حق ضبط و وصول ضمانتوضعیت پیمانکا

 باشد.نماید و کماکان ملزم به انجام تعهدات قراردادی خود برای انجام موضوع قرارداد میرابطه از خود سلب می

 لی. لذا، در قبال هرگونه حادثه و اتفاق که منجر به تحمدینما یمدن تیمسئول مۀیموظف است کارکنان تحت پوشش خود را ب مانکاریپ (30

 یاحتمال ینه ادعاهرگو یشخصاً پاسخگو مانکاریمتوجه کارفرما نبوده و پ یتیمسئول چگونهیاز انحاء شود، ه یبر اشخاص ثالث به نحو یخسارات

 .خواهد بود

های مربوطه به عهدۀ پیمانکار و کارکنان او خواهد عدم رعایت مقررات راهنمایی و رانندگی از سوی کارکنان پیمانکار و جریمهمسئولیت  (31

 بود.

 پیمانکار ملزم است نسبت به ارائۀ فهرست اسامی رانندگان و مشخصات خودروهای مربوطه در زمان اجرای قرارداد به کارفرما اقدام نماید. (32

ذهاب در اختیار پیمانکار قرار نخواهد داد و پیمانکار رأساً متعهد به و  ونه تسهیلات و امکانات رفاهی اعم از اسکان و ایابکارفرما هیچگ (33

 تأمین هرگونه تسهیلات و امکانات رفاهی برای کارکنان خود خواهد بود.

 ۀیکل نینموده و همچن تیتبع زیکارفرما ن یخود و کارکنان، از مقررات انتظام یبرا یمنیموارد ا ۀیکل تیمتعهد است علاوه بر رعا مانکاریپ (34

ظف مو مانکاری. در صورت ورود هرگونه خسارت، پدیاشخاص ثالث را اتخاد نما ایاز ورود خسارت به کارفرما  یریجلوگ یلازم برا ریتداب

 .به جبران خواهد بود

در صورت بروز حوادث احتمالی ناشی از قصور نیروهای پیمانکار در حین کار، پیمانکار بایستی خسارات وارده را طبق نظر کارفرما، پرداخت  (35

 نماید. 

 1 های کارکنان در کلیۀ ساعات ارائۀ خدمات ایاب و ذهاب وکنندۀ تردد سرویس)دو( نماینده به عنوان کنترل 2شود که پیمانکار متعهد می (36

 ت)یک( نماینده به عنوان مسئول ایمنی به کارفرما معرفی نماید. نمایندگان معرفی شده بایستی واجد شرایط لازم و مورد تأیید دستگاه نظار

 کارفرما باشند و با تأیید ادارۀ کار و رفاه اجتماعی کتباً به دستگاه نظارت کارفرما معرفی شوند.

مورد نیاز را مطابق مفاد این قرارداد در محل کارخانه مستقر و  (Standby) کاربهسال، ناوگان آمادهاول  ۀپیمانکار متعهد است در شش ماه (37

کار بهدستگاه اتوبوس فعال، یک دستگاه اتوبوس آماده)ده(  10برداری نگه دارد. به این منظور، پیمانکار موظف است به ازای هر آماده بهره

  .صورت مستمر در محل کارخانه مستقر نمایدکار را بهبهبوس آمادهدستگاه مینی)دو(  2و همچنین حداقل 

شده توسط کارفرما حضور داشته و از نظر فنی، تجهیزاتی و نیروی انسانی، کار باید در تمام ساعات کاری در محل تعیینبهناوگان آماده (38

نی، توقف، عدم امکان ادامه فعالیت یا هرگونه شرایط که در صورت خرابی، نقص فنحویصورت کامل آماده انجام سرویس باشد؛ بهبه

ترین زمان اضطراری که موجب خروج هر یک از خودروهای ناوگان فعال از سرویس گردد، پیمانکار موظف است بدون وقفه و در کوتاه

 .ب را تضمین نمایدوذهاشده نموده و استمرار سرویس ایابکار را جایگزین خودروی از سرویس خارجبهممکن خودروی آماده

های مرتبط با سازی و سایر هزینههای مربوط به تأمین، استقرار، نگهداری، تعمیرات، بیمه، سوخت، راننده، استهلاک، آمادههزینه ۀکلی (39

ای جداگانه به پیمانکار پرداخت کار بودن این خودروها، هزینهبهپیمانکار بوده و بابت استقرار و آماده ۀکار، تماماً بر عهدبهخودروهای آماده

 .نخواهد شد، مگر آنکه در سایر مفاد قرارداد صراحتاً ترتیب دیگری مقرر شده باشد



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 28 صفحۀ) 

 

امات مورد تأیید کارفرما بوده و همواره در شرایط کار باید از نظر مدل، ظرفیت، شرایط فنی، تجهیزات ایمنی و سایر الزبهخودروهای آماده (40

 نحوی کهشده، بهریزیهای عادی و برنامهکار برای انجام سرویسبهبرداری نگهداری شوند. استفاده از خودروهای آمادهمناسب و قابل بهره

 .نخواهد بود مورد نیاز شود، بدون هماهنگی و تأیید کارفرما مجاز Standby موجب عدم دسترسی به ظرفیت

موقع خودروی کاری، عدم تأمین راننده، یا عدم جایگزینی بهبهشده، عدم آمادهکار در محل تعیینبهعدم استقرار هر یک از خودروهای آماده (41

ولیت اعمال جریمه، رافع مسئ .شده، تخلف قراردادی محسوب شده و مشمول جرائم و کسورات مقرر در قرارداد خواهد بوداز سرویس خارج

 .ذهاب نخواهد بود و پیمانکار در خصوص تأمین فوری خودرو و استمرار خدمات ایاب

 قانون کار در خصوص پرداخت مطالبات کارگران خود اقدام نماید. 13پیمانکار متعهد است نسبت به رعایت مادۀ  (42

م ، صلاحیت لازپیمانکاردر مقابل کارفرما مسئول اعمال کارکنان خود است، هرگاه کارکنان و کارگران پیمانکار در حین اجرای قرارداد،  (43

تواند پس از تذکر لازم در صورت تکرار از می کارفرما ۀبرای انجام کار مربوط را نداشته باشند یا باعث اختلال نظم کارگاه شوند، نمایند

 .عمل آورده کارگاه ممانعت ب بخواهد تا از ورود متخلفان به پیمانکار

وکارکنان پیمانکار باید کلیۀ ضوابط و مقررات  خواهد بود قراردادرابطه با  دراعمال کارکنان خود  مسئول قراردادپیمانکار در تمام مدت  (44

ن، ی تجمعات، تحصکارفرما را رعایت نمایند. در صورت تخطی کارکنان پیمانکار اعم از ترک کار، سرپیچی از دستورات مافوق، برگزار

سرقت، استعمال مواد مخدر و یا نظایر آن،  از قبیل اعتصابات و یا تحریک و تهییج علیه کارفرما و انجام هرگونه عمل خلاف عرف و قانون،

 مسئولیت بر عهدۀ پیمانکار بوده و باید خسارات ناشی از هریک از موارد مذکور را جبران نماید.

 نماید.سبت به مفاد قرارداد از جمله تعهدات خود، جبران خسارت و... را از خود سلب و ساقط میپیمانکار حق هرگونه اعتراض ن (45

الزحمه آنها بر اساس ساعات کارکرد هایی که مطابق مفاد قرارداد، حقپیمانکار متعهد است مبنای محاسبه کارکرد رانندگان و سرویس (46

های بیومتریک )شامل اثر انگشت یا تشخیص چهره( مستقر در مبادی ورود و سامانهگردد، صرفاً اطلاعات و خروجی ثبت تردد محاسبه می

هایی که ساعتی بوده و شامل سرویس ۀها و خدمات مشمول محاسباین حکم صرفاً ناظر بر سرویس .شده توسط کارفرما باشدخروج تعیین

ه گردد، نخواهد بود و محاسبشده در قرارداد محاسبه میی تعیینصورت سرویسی، کیلومتری، مسیر یا براساس سایر مبانالزحمه آنها بهحق

 .مندرج در قرارداد انجام خواهد شد ۀالزحمه این دسته از خدمات، مطابق مبنای محاسبکارکرد و پرداخت حق

ی و د بیومتریک معرفساعتی را پیش از شروع به کار، در سامانه ثبت ترد ۀرانندگان مشمول محاسب ۀپیمانکار موظف است کلی :1تبصره 

 .نام نموده و اطمینان حاصل نماید که امکان ثبت صحیح تردد آنان در سامانه فراهم باشدثبت

در صورت بروز هرگونه نقص، اختلال یا خرابی در سامانه ثبت تردد بیومتریک، پیمانکار موظف است بلافاصله و در همان روز  :2تبصره 

ونقل کارفرما اعلام نماید و موضوع را از طریق مسئول مربوطه پیگیری نماید. در صورت عدم اعلام لصورت کتبی به واحد حممراتب را به

الزحمه کارکرد ساعتی نبوده و ساعات فاقد ثبت تردد، مشمول پرداخت حق ۀنشده قابل استناد برای محاسبموقع نقص یا اختلال، اطلاعات ثبتبه

 .نخواهد بود

در مهلت مقرر  2 ۀنقص یا اختلال سامانه ثبت تردد، خارج از قصور یا تقصیر پیمانکار بوده و مراتب مطابق تبصردر مواردی که  :3تبصره 

ونقل و بر اساس مستندات قابل قبول و ونقل اعلام شده باشد، نحوه احراز و محاسبه کارکرد ساعات مربوطه با تأیید واحد حملبه واحد حمل

 .هد شدمورد تأیید کارفرما انجام خوا

خواهد  مانکاریپ نۀیبرعهده و هز مانکاریمرتبط با پ یفنریو غ یو لباس کار کارگران و پرسنل فن یمنیا لیوسا نیمأت وسایل ایمنی و لباس کار: .9-39

 بود.
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 (41از 29 صفحۀ) 

 

و  یمنیا یواحدهاربط و مراجع ذیکار از لازم  یمجوزها کلیۀ گواهی تأییدیۀ صلاحیت فنی از ادارۀ کار و ملزم به اخذ مانکاریپ ها:اخذ مجوز .9-40

 باشد.یم ییاجرا تیفعال گونههر یقبل از اجرا نظایر آن، و کارفرما ساتیسأت

 موالا کارفرما و هرگونه خسارت وارده به کارکنان پیمانکار یا کارکنان به واردۀ بدنی یا مالی خسارت هرگونه جبران مسئولیت جبران خسارات: .9-41

ه باشد و کارفرما در این خصوص هیچگونمی پیمانکار عهدۀ بر ثالث واردۀ جانی یا مالی به اشخاصهمچنین هرگونه خسارت  و و تأسیسات کارفرما

 و قضایی مراجع آراء موجبخسارات ناشی از هریک از اعمال فوق، به پرداخت به کارفرما محکومیت مسئولیتی بر عهده ندارد. درصورت

 باشد.می کارفرما به خصوص این در وارده خسارات کلیۀ جبران به مکلف پیمانکار غیرقضایی،

پیمانکار متعهد است قبل از شروع فعالیت موضوع قرارداد نسبت به اخذ هرگونه مجوز فعالیت از منطقۀ ویژۀ اقتصادی لامرد  اخذ مجوز فعالیت: .9-42

 و پارسیان اقدام نماید.

زرسی، ارزیابی، سنجش کیفیت و انطباق با شرایط و ضمائم قراردادی از حیث با تواند بر انجام موضوع قراردادکارفرما هر زمان می نظارت کارفرما: .9-43

 نظارت و کنترل داشته باشد.

های هیچگونه رابطۀ استخدامی بین پرسنل پیمانکار و کارفرما وجود نداشته و در مقابل کارکنان پیمانکار، کلیۀ مسئولیت عدم روابط استخدامی: .9-44

 باشد.قانون کار و قانون تأمین اجتماعی بر عهدۀ پیمانکار میهای مذکور در مربوطه از جمله مسئولیت

د. نشده نمایپرداخت هایوضعیتپرداخت یا صورتهای قرارداد را منوط به پرداخت پیشتواند اجرای هیچ یک از بخشپیمانکار نمیحق حبس:  .9-45

 .نداردوجود در این خصوص هیچگونه حق حبسی 

 وانینق در حال و آینده، براساس قرارداد این به متعلقه و کسور دولتی حقوق سایر و ، عوارضمالیات هرگونه پرداخت های دولتی:پرداخت هزینه .9-46

 است. پیمانکار بر عهدۀ پرداخت، زمان در حاکم

را آنان  ۀبیم نماید و کل حقتأمین اجتماعی بیمه  را نزد سازمان کارکنان خودکلیۀ  که نمایدتعهد می پیمانکار مفاصاحساب تأمین اجتماعی: .9-47

 میو تسل قرارداد نسبت به اخذ ۀظرف مدت شش ماه پس از خاتمقانون تأمین اجتماعی پرداخت نموده و در نهایت،  28ۀ ترتیب مقرر در مادمطابق 

 .دینما اقدامی و ارائۀ آن به کارفرما اجتماع نیمأت ۀمیمفاصا ب

پس از اتمام قرارداد نسبت به برچیدن کارگاه اقدام نماید. در صورت عدم اقدام )ده( روز  15پیمانکار متعهد است ظرف مدت  برچیدن کارگاه: .9-48

)سی درصد( بالاسری در حساب پیمانکار  % 30های مترتبه بعلاوۀ نماید و کلیۀ هزینهپیمانکار، کارفرما راساً نسبت به برچیدن کارگاه اقدام می

 .شده هیچگونه حق یا ادعایی نسبت به اقلام کارگاه نخواهد داشتگردد. همچنین پیمانکار پس از اتمام مهلت یادمنظور می

 : شرایط عمومی قرارداد10ماده 
ع قرارداد موضو مقادیرهر زمان با اعلام کتبی به پیمانکار قرارداد(  یهافی)رد با همین شرایط و قیمتتواند می کارفرما تغییر در مقادیر قرارداد: .1-10

. پیمانکار با دریافت ابلاغ تغییر مقادیر کار موظف به انجام کار با دهد کاهش افزایش یا)بیست و پنج درصد( مبلغ کل قرارداد  %25 را تا میزان

 همان نرخ اولیه است.

ت جانب آن معاون شده ازنظارت بر اجرای تعهدات قراردادی پیمانکار، بر عهدۀ معاونت منابع انسانی کارفرما یا نمایندۀ معرفیدستگاه نظارت:  .2-10

 باشد.می

 گیرد.به این قرارداد هیچگونه تعدیلی تعلق نمیتعدیل آحادبها:  .3-10
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 (41از 30 صفحۀ) 

 

پیمانکار متعهد است درخصوص قرارداد حاضر نزد سازمان تأمین اجتماعی ردیف پیمان اخذ نماید. هرگونه  اخذ کد کارگاهی و ردیف پیمان: .4-10

، منوط به اخذ ردیف پیمان در سازمان پیمانکارهای پذیرش و پرداخت صورت وضعیتپرداخت و همچنین پرداخت به پیمانکار ازجمله پیش

 باشد.صورت مکتوب به کارفرما میتأمین اجتماعی و ارائۀ آن به

آن  و نظایر ای وجود نداشته، حق دلالینماید که در رابطه با اجرای مفاد قرارداد هیچ واسطهپیمانکار با امضای این قرارداد تأیید میعدم واسطه:  .5-10

 نپرداخته و پرداخت نخواهد کرد. در صورت اثبات خلاف، کارفرما حق خواهد داشت قرارداد را فسخ نماید و کلیۀ خسارات خود را از پیمانکار

 مطالبه نماید یا از محل تضامین و مطالبات او رأساً برداشت نماید.

های مندرج در و همچنین به هریک از ایمیل 1درس طرفین در نشانی مندرج در مادۀ به آ هرگونه ابلاغ و مکاتبۀ مربوط به قرارداد که مکاتبات: .6-10

 شود و طرفین اظهار عدم اطلاع یا عدم دریافت آن را نخواهند نمود.مادۀ مزبور انجام شود، ابلاغ قانونی و معتبر محسوب می

داد است و به هر طریق ذیل این قرارداد در اختیار آنها قرار هایی که مربوط به طرف دیگر قرارطرفین هرگونه اطلاعات و داده محرمانگی: .7-10

 گیرد را محرمانه تلقی و تعهد به عدم افشای آن دارند. بدیهی است، تخلف از این موضوع طرف خاطی را متعهد به جبران خسارات وارده خواهدمی

 شرط محرمانگی مستقل از قرارداد حاضر است. نمود.

بدون اخذ موافقت کتبی کارفرما  شخص یا اشخاص ثالث اعم از حقیقی یا حقوقیهر صورت کلی یا جزئی به قرارداد بهواگذاری  واگذاری به غیر: .8-10

منظور تسهیل و تسریع در اجرای قسمت یا تواند بهممنوع است. سپردن بخشی از کار به پیمانکاران جزء، واگذاری محسوب نشده و پیمانکار می

قرارداد، توافقاتی با پیمانکاران جزء انجام دهد، مشروط به اینکه از پیشرفت کار طبق برنامۀ زمانی اجرای کار هایی از عملیات موضوع قسمت

 نکاسته، آنان را از واگذاری کار به دیگران ممنوع کرده و صلاحیت آنان به تأیید کارفرما برسد.

 کاهد و پیمانکار مسئول تمام عملیاتی استهای پیمانکار نمیه از مسئولیتوجهیچانجام بخشی از موضوع قرارداد توسط پیمانکار جزء به :1تبصره 

 شود.که توسط پیمانکاران جزء یا کارکنان آنها انجام می

بینی شود که درصورت بروز هرگونه اختلافی، کارفرما حق دارد به مابین پیمانکار با پیمانکاران جزء بایستی پیشدر قراردادهای فی: 2تبصره 

 الإتباع است.رسیدگی کند و نظر کارفرما برای هر دو طرف لازم موضوع

وجه مانع آن نخواهد بود که استفاده از تضامین پیمانکار جهت جبران خسارات وارده و تعهدات ایفانشده، به هیچ مطالبۀ خسارات و حقوق مالی: .9-10

 کارفرما نسبت به مطالبۀ طلب یا خسارات وارده علاوه بر آن اقدام نماید.

نماید که مشمول قانون منع مداخله در معاملات دولتی مصوب پیمانکار با امضای این قرارداد تصریح و تأیید میمنع مداخله در معاملات دولتی:  .10-10

الذکر را در موضوع باشد و متعهد و ملزم است که تا پایان اجرای قراداد حاضر هیچ یک از اشخاص موضوع قانون فوقنمی 1337دی ماه  22

لذکر عمل انفع نکند. در صورتی که معلوم شود پیمانکار مشمول قانون مذکور بوده و یا برخلاف تعهدات فوقرداد تحت هیچ عنوان سهیم و ذیقرا

محل نموده است، کارفرما حق خواهد داشت قرارداد را فسخ و کلیۀ خسارات وارده را از پیمانکار مطالبه نماید و یا رأساً و به تشخیص خود از 

 ضامین پیمانکار برداشت نماید.ت

 ایند.نمپس از مبادلۀ قرارداد، طرفین ظرف مدت یک هفته نمایندگان خود را با تعیین حدود اختیارات به یکدیگر معرفی مینمایندگان:  .11-10

کم ابلاغ شود، درحابلاغ می وسیلۀ نمایندۀ کارفرما، در حدود اختیارات تفویض شده به وی، به پیمانکاردستورها و مدارک قرارداد که به تبصره:

 باشد.است. بدیهی است با تغییر نمایندۀ کارفرما، دستورهای ابلاغ شده و یا مدارک امضاء شده به وسیله نمایندۀ قبلی، معتبر می
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 (41از 31 صفحۀ) 

 

خش شده است ب یبارگذار داریخر ینترنتیا تیقرارداد مطابق آنچه توسط فروشنده در سا نیموضوع ا ۀمناقص طیاسناد و شرااسناد مناقصه:  .12-10

. درصورت تعارض مفاد قرارداد باشدیقرارداد م نیراستا با امفاد و الزامات آن اسناد هم تیقرارداد بوده و فروشنده متعهد به رعا نیا ریناپذییجدا

 .استحاضر مرجح 

 : تضامین و کسور قراردادی11ماده 
ع کارفرما و پرداخت به نفنامۀ بانکی معتبر معادل مبلغ پیشفقره ضمانتپرداخت، یک منظور دریافت پیشبه پیمانکارپرداخت: تضمین پیش .1-11

 ، داوریماهه که عندالمطالبه و بدون قید و شرط و بدون نیاز به اقدام قضائی (دوازده) 12صورت غیرقابل برگشت، غیرقابل تقلیل، دارای اعتبار به

 نامه بایستی قبل از تحویل، به تأیید کارفرما یا نمایندۀ قانونی او برسد.ضمانتنماید. متن اداری قابل وصول باشد به کارفرما تسلیم می یا

 پرداخت، به درخواست پیمانکار مسترد خواهد شد.پرداخت پس از استهلاک کامل مبلغ پیشنامۀ پیشضمانت تبصره:

 بانکی معادل ۀنامضمانتیک فقره  ستیبای پیمانکار ،یتعهدات قرارداد منظور حصول اطمینان از ایفای کامل و بدون نقصبه تضمین انجام تعهدات: .2-11

)دوازده(  12با مدت اعتبار  ،غیر قابل برگشتصورت نامۀ انجام تعهدات، به نفع کارفرما، بهعنوان ضمانتبه ،مبلغ کل قرارداد )پنج درصد( % 5

سلیم ت همزمان با مبادلۀ قرارداد،عندالمطالبه قابل وصول باشد، یا اداری،  ، داوریییابدون نیاز به اقدام قضو  شرط دون قید وو قابل تمدید که بماهه 

 .نمایدکارفرما 

ر زمان که ه گردد.تأیید دستگاه نظارت کارفرما مسترد می نامۀ انجام تعهدات پس از پایان مدت قرارداد، به درخواست پیمانکار وضمانت تبصره:

 کارفرما اذن وواسطۀ عمل پیمانکار خسارتی به کارفرما وارد شود، یا با تأخیر انجام دهد و یا به ندادهخود را انجام قراردادی  تعهداتپیمانکار 

 عنوان مانع مطالبۀ خساراتی نخواهد بود که درنامه به هیچ. استرداد ضمانتنماید نفع خود برداشتبهالذکر را فوق ۀنامضمانتکه دارد  اختیار کامل

 ایجاد شده است. اتمام قراردادکشف شده پس از  پی نواقص

 نزد و کسر آن( درصد ده) % 10 معادل پیمانکار توسط شدهارائه حساببه منظور تضمین حسن انجام کار، از هر صورتسپردۀ حسن انجام کار:  .3-11

 تیوضعرتصو بتصوی ،اتمام قرارداد از پس کارفرما، موافقت و پیمانکار درخواست با کار انجام حسن سپردۀ استرداد. شد خواهد نگهداری کارفرما

 .ردیپذیصورت م کارفرمادستگاه نظارت  دییو تأ یاجتماع نیمفاصاحساب تأم ۀرائا ،یقطع

نزد کارفرما کسر و  مهیب ۀبابت سپرد (پنج درصد) % 5معادل  پیمانکار حساباز هر صورتی، اجتماع نیمأت قانون 38 ۀوفق ماد سپردۀ بیمه: .4-11

منوط به تسلیم مفاصاحساب تأمین اجتماعی از سوی پیمانکار مبلغ کسر شده  و حسابصورت نیاست پرداخت آخر یهیخواهد شد. بدی نگهدار

ماه پس از خاتمۀ قرارداد نسبت به اخذ و تسلیم مفاصاحساب بیمۀ  (شش) 6 باشد. چنانچه پیمانکار ظرف مدتو تأیید دستگاه نظارت کارفرما می

عنوان هزینۀ بالاسری از )پانزده درصد( به % 15علاوۀ تماعی اقدام ننماید، کارفرما در این مورد رأساً اقدام نموده و هزینۀ مربوطه را بهتأمین اج

تواند می کارفرماحساب اعلام گردد، در صورتیکه تمام کارکرد قرارداد طی یک صورت محل مطالبات و تضامین پیمانکار برداشت خواهد نمود.

 پردۀ بیمه را به حد کفایت کسر  وجهت پرداخت الباقی مبلغ قرارداد پس از کسر سایر کسور اقدام نماید.س

دهد که در هر زمان هرگونه عدم ایفای تعهدات قراردادی را به می کامل موجب این قرارداد به کارفرما اذن و اختیارپیمانکار به وصول تضامین: .5-11

احراز نماید، بدون هرگونه اقدام قضائی، داوری یا اداری و بدون هرگونه اخطار یا اظهار قبلی، ای از سوی پیمانکار بنا به تشخیص خود هر درجه

 . ها را به نفع خود وصول نمایدها نموده و کل مبلغ تضامین و سپردهاقدام به ضبط تضامین و سپرده

 : جبران خسارات12ماده 
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ای به کارفرما وارد آمده یا درصورتی که در اثر عدم ایفای تعهدات قراردادی، هرگونه خسارت یا هزینه ایفای تعهدات: خسارات ناشی از عدم .1-12

ای هالحصول کارفرما از محل تولید تلف شود، پیمانکار مسئول جبران کلیۀ خسارات و هزینهتحمیل گردد یا دراثر عدم ایفای تعهدات، منافع ممکن

های وی برداشت خواهد شد و در ماندۀ مطالبات او یا از محل تضامین و سپردههای پیمانکار، باقیحسابین خسارات، از محل صورتباشد. اوارده می

 شود.صورت عدم تکافوی مطالبات و تضامین، به صورت قانونی مطالبه می

 به انجام نرساند، کارفرما بندی مورد تأیید کارفرماحسب برنامۀ زمان چنانچه پیمانکار موضوع قرارداد را در موعد و مهلت مقرر جریمۀ تأخیر: .2-12

عنوان قرارداد از پیمانکار به منضم به)جدول جرائم(  2 ۀشمار وستیپطبق تواند شده را غیرمجاز ارزیابی نماید، میدرصورتی که تأخیرات حادث

های وی برداشت خواهد ماندۀ مطالبات او یا از محل تضامین و سپردهر، باقیهای پیمانکاحسابخسارت مطالبه نماید. این خسارت، از محل صورت

در صورتی که پیمانکار به تعهدات خود در طول یک روز کامل  شود.شد و در صورت عدم تکافوی مطالبات و تضامین، به صورت قانونی مطالبه می

 نخواهد بود. 1-12مبلغ کل قرارداد جریمه خواهد شد. این جریمه نافی بند )پنج درصد(  % 5 و تا سقفهزارم  سهعمل ننماید، به ازای هر روز 

 شود.ارزیابی و بررسی تأخیرات و تشخیص مجاز یا غیرمجاز بودن آن، توسط دستگاه نظارت کارفرما انجام می : تبصره

 : قوۀ قاهره )فورس ماژور(13ماده 
 موانع ادام کهم نباشد، پذیرامکان قرارداد این موضوع تعهدات از قسمتی یا تمام انجام بینی،پیش قابل غیر و اجتناب قابل غیر خارجی، دلایل به چنانچه

 عدم و روز 30از  بیش به ماژور فورس حالت تداوم صورت گردد. درنمی محسوب قرارداد از تخلف تعهدات، انجام عدم باشد، نشده برطرف ذکرشده

 هایماریبی و های اقتصادیتحریم ارز، نرخ تغییر .داشت خواهد را قرارداد فسخ حق طرفین از یک هر قرارداد، طرفین مبنی بر تداوم و نحوۀ انجام توافق

 باشد.نمی ماده این مشمول گیرهمه

 : تفسیر قرارداد14ماده 
تفسیر بر اساس قوانین حاکم به عمل خواهد ها یا اسناد ضمیمه به آن، ، الحاقیهدر صورت وجود هرگونه ابهام یا سکوت یا اجمال در مفاد این قرارداد

 خواهد بود. آمد. در حالت تفاوت میان ارقام مندرج در قرارداد به عدد با ارقام مندرج به حروف، ملاک و مبنای عمل براساس ارقام نوشته شده به حروف

قانون  445الی  443ست. مواعد براساس تاریخ شمسی و طبق مواد کار رفته در قرارداد در صیغۀ جمع یا مفرد دارای اعتبار یکسان اافعال و اصطلاحات به

 شود.آئین دادرسی مدنی محاسبه می

 : خاتمۀ قرارداد15ماده 
هرگاه پیش از اتمام قرارداد، کارفرما بدون آنکه تقصیری متوجه پیمانکار باشد، بنا به مصلحت خود و یا هر علت دیگری، تصمیم خاتمۀ ارادی:  .1-15

کند. کارفرما کارهایی روز باشد، به پیمانکار ابلاغ می 15رارداد بگیرد، خاتمۀ پیمان را با تعیین تاریخ تحول کارگاه که نباید بیش از به خاتمه دادن ق

مهلت،  ندهد تا وی بتواند در آکند و مهلت بیشتری به پیمانکار میکه ناتمام ماندن آنها موجب بروز خطر یا زیان مسلم است، در این ابلاغ تعیین می

و  تاین کارها را تکمیل کرده و کارگاه را آمادۀ تحویل نماید. در این صورت پرداختی به پیمانکار براساس کارهای انجام شده صورت خواهد گرف

 انجام خواهد شد. 11ها نیز با رعایت مادۀ آزادی تضامین و سپرده

علاوه بر مواردی که در متن قرارداد به کارفرما حق فسخ داده شده است، کارفرما درصورت کشف یا تحقق هریک از موارد زیر نیز رأساً  فسخ: .2-15

 حق فسخ قرارداد را بدون نیاز به انجام هرگونه تشریفات قانونی و قضائی دارد:
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های موضوع قرارداد را مطابق با نظر دستگاه نظارت اجرا جه ننموده و فعالیتکتبی دستگاه نظارت تو هایهدر صورتی که پیمانکار به اخطاری( الف

 ننماید.

یا مطابق برنامۀ زمانبندی و مواعد اعلامی  قرارداد 6مقرر در مادۀ  زماندرصورتی که پیمانکار اقدام به انجام عملیات موضوع قرارداد در ب( 

 ننماید؛ کارفرما

 ؛ بندی و شرایط مدنظر کارفرما انجام ندهد، زمانمشخصات، قرارداد را با کیفیت( درصورتی که پیمانکار موضوع ج

صورت کلی یا جزئی به شخص یا اشخاص ثالث اعم از حقیقی یا حقوقی بدون اخذ تأیید کتبی کارفرما قرارداد را به( درصورتی که پیمانکار د

 ؛واگذار نماید

 به هر ترتیب از سوی پیمانکار نقض شود؛ 9خصوص تعهدات ذیل مادۀ ( درصورتی که هریک از مفاد قرارداد و بهه

 گران شده است.مناقصهتبانی با سایر ( درصورتی که مشخص شود پیمانکار قبل یا بعد از امضا یا مبادلۀ قرارداد، مرتکب هرگونه و

قرارداد نخواهد بود. پیمانکار در این خصوص  فسخ به مجاز وجه هیچ به پیمانکار و بوده کارفرما اختیارات از زمان هر در قرارداد فسخ :1تبصره 

 .کلیۀ خیارات قانونی خود ازجمله خیار غبن ولو فاحش و سایر خیارات را از خود سلب و ساقط نموده و هیچ ادعایی درخصوص فسخ ندارد

 شده از اختیاراتوارده یا ایفای تعهدات نقضمنظور جبران خسارات تصمیم درخصوص شرایط ضبط تضامین در موارد فسخ قرارداد به :2تبصره 

انجام خواهد شد. بدیهی است که ضبط تضامین به معنی نفی حق  16کارفرما بوده و بدون نیاز به توسل به تشریفات حل اختلاف موضوع مادۀ 

 کارفرما در مطالبۀ خسارات واردۀ بلاجبران از سایر طرق قانونی نخواهد بود.

 .گرددبنابراین نسبت به کارهای انجام شده اعمال نمی آینده است و در گذشته اثری ندارد. فسخ ناظر به :3تبصره 

طی ه و بدون احتیاج ب خواهد رساند پیمانکاربه اطلاع  مراتب را کتباً ،فوق فسخ کند ۀقرارداد را به یکی از علل مشروح کارفرماهرگاه  :4تبصره 

 صولوضبط و تعهدات موضوع قرارداد را به نفع خود  انجامنامۀ حسن انجام کار و ضمانت ۀسپردمطالبات موجود،  تواندمی حل اختلاف،تشریفات 

که  هیچ وجه نافی این حق نخواهد بودحساب خواهد نمود. ضبط مطالبات و تضامین بهد و بر مبنای میزان کارهای انجام شده با پیمانکار تسویهنمای

 شتر، کارفرما اقدام به طرح دعوی جهت مطالبۀ خسارات وارده نماید.درصورت ورود خسارات بی

 توانند به تراضی نسبت به اقاله و تفاسخ قرارداد حاضر اقدام نمایند. طرفین در هر زمان میتفاسخ:  .3-15

 :گرددخودی خود منفسخ میدر صورت بروز یا تحقق هریک از موارد زیر قرارداد بهانفساخ:  .4-15

 پیمانکار؛به و کاری نسبت شمول هرگونه ممنوعیت قانونی الف( 

 پیمانکار؛ شرکت نحلالا ب(

 ؛ودش تولیدات کارفرمانحوی که موجب توقف یا کندی از سوی محاکم قضایی بهوی  ا توقیف تجهیزات و اموالی پیمانکارورشکستگی ج( 

درصورت انفساخ موضوع بندهای الف تا ج فوق، پیمانکار و یا حسب مورد مدیر تصفیه یا اعضای هیأت مدیره به نحو تضامن، متعهد  :1تبصره 

 اشند.ببه تسویۀ کامل مالی با کارفرما و همچنین جبران کلیۀ خسارات وارده به وی که از عدم ایفای تعهدات ذیل این قرارداد ناشی شده است، می

کار و های پیمانتواند رأساً نسبت به ضبط مطالبات، تضامین و سپردهدرصورت انفساخ قرارداد موضوع بندهای الف تا ج، کارفرما می :2تبصره 

موضوع  های حل اختلافتسویۀ تعهدات مالی پیمانکار با کارکنان و عندالزوم اشخاص ثالث از محل مطالبات و تضامین مزبور بدون توسل به آیین

 اقدام نماید.  17مادۀ 

 .گرددبنابراین نسبت به کارهای انجام شده اعمال نمیانفساخ ناظر به آینده است و در گذشته اثری ندارد.  :3تبصره 

صورت مراتب با تعیین  ماه معلق کند. در این 3تواند در مدت قرارداد، اجرای کار را برای یک بار و حداکثر برای مدت کارفرما می تعلیق: .5-15

شود. در مدت تعلیق تعهدات قراردادی راجع به حفظ و ایمنی کارگاه و همچنین تعهد به حفاظت و حراست از تاریخ شروع تعلیق به پیمانکار اعلام می
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زان آن، های بالاسری و تعیین میتأسیسات برای پیمانکار پابرجا خواهد بود. دو طرف پس از ابلاغ تعلیق، درخصوص پرداخت هزینه و کلیۀ  تجهیزات

آلات و شرایط شروع مجدد کار با هم توافق خواهند کرد. هرگاه عوامل موجب تعلیق برطرف شود، کارفرما با تعیین خروج یا ابقای تجهیزات و ماشین

ماه  3درصورتی که شرایط تعلیق برای مدتی بالغ بر نماید. نمودن کارگاه، تاریخ شروع مجدد کار را به وی ابلاغ میمنظور آمادهمهلتی برای پیمانکار به

 شود.خاتمه داده می 1-15ماهۀ دیگر به توافق نرسند، به قرارداد با رعایت بند  3باقی باشد و طرفین درخصوص تمدید مدت تعلیق برای یک دورۀ 

 : حل اختلاف16ماده 
 ای ریمرتبط با آن از جمله انعقاد، اعتبار، انحلال، فسخ، نقض، تفس ایقرارداد و  نیاز ا یناش یاختلافات و دعاو ۀیحل اختلاف در کل مذاکره: .1-16

درصورتی که اختلاف با مذاکره برطرف نشود و یا طرفین جهت برگزاری نشست مذاکره جمع مذاکره صورت خواهد گرفت.  قیآن، بدواً از طر یاجرا

 .نشوند، به سایر طرق حل اختلاف رجوع خواهد شد

رتجسلۀ نشست مذاکره مبنی بر عدم توفیق در مذاکره و یا نامۀ ارسالی دعوت در نشست به طرف دیگر که نشان از عدم حضور طرف صو تبصره:

 .های حل اختلاف استشرط رجوع به سایر راهمقابل دارد، پیش

 یه داورآن ب یاجرا ای ریمرتبط با آن از جمله انعقاد، اعتبار، انحلال، فسخ، نقض، تفس ایقرارداد و  نیاز ا یناش یاختلافات و دعاو ۀیکل: داوری .2-16

 :انجام خواهد گرفت ریز بیبه ترت یو داور گرددیارجاع م

 نمایند؛الف( هریک از طرفین داور اختصاصی خود را به طرف مقابل معرفی و دو داور انتخابی اقدام به انتخاب داور سوم یا سرداور می

 نکند و نییخود را تع یاختصاص ، داورمقابل طرفتوسط  داور یو معرف بعد از انتخاب روز)پانزده(  15تا  نیاز طرف کیهر  که یدر صورتب( 

 ع،یصنا ،یاتاق بازرگانی داورز مرک از توانندیم نیاز طرف کیهر  ،نرسند توافق به سرداور نییروز در مورد تع)بیست(  20تا  یداوران اختصاص ای

 ؛دیبنماسرداور  ایداور  نییتع درخواستحسب مورد  رانیا یکشاورز معادن و

 نامه اخذ خواهد شد؛توافقهمان نمایند و قبولی داوران ذیل نامۀ داوری میج( طرفین پس از توافق بر سر داوران، اقدام به تنظیم توافق

 .باشدتباع میالإآور و برای طرفین لازمشود، الزاممید( رأی داوری که به اکثریت نسبی صادر 

 .الاجرا استو در هر حال لازم  شودیم یتلق یمستقل از قرارداد اصل یاموافقتنامه ،یشرط داور نیا :1تبصره 

موکول به طی تشریفات داوری ها و تضامین قراردادی توسط کارفرما، موضوع فسخ قرارداد و ضبط و برداشت از محل مطالبات، سپرده :2تبصره 

 .تواند در این خصوص راساً اقدام نمایدنبوده و کارفرما می

 : قانون حاکم17ماده 
همراه سایر قوانین، قانون حاکم بر قرارداد حاضر شامل کلیۀ قوانین و مقررات جاریۀ مملکتی ازجمله مصادیق مندرج در مقدمۀ قرارداد حاضر به

نحوی از انحاء با قرارداد حاضر ارتباط داشته و قابل استفاده است. در صورتی که پس از ربط است که بههای ذیها و دستورالعملنامهها، تصویبنامهآیین

 باشند.انجام داوری به هر دلیلی مراجعه به دادگاه لازم آید، محاکم دادگستری شهر تهران صالح به رسیدگی می

 دیهای قراردا: اقامتگاه و ابلاغ18ماده 
باشند درصورت تغییر می متعهددرج شده است و طرفین  1مادۀ که در متن  اقامتگاه قانونی طرفین قرارداد و آدرس پست الکترونیکی همان است

ارسال هرگونه مکاتبات، اسناد و اوراق اداری و قضایی  ،در غیر این صورت .مطلع نمایندشده از تغییرات انجامطرف دیگر را روز،  15النهایه ظرف آدرس، 

 باشد.میطرف مقابل  از ناحیۀدریافت آن  ۀبه منزلبه نشانی مندرجه، به نشانی اولیه و یا مکاتبات از طریق پست الکترونیک 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 35 صفحۀ) 

 

 : نسخ قرارداد19ماده 
قرارداد شامل مقدمه،  هایبخش یۀاست. کل دهیامضا و مبادله گرد م،ینسخه تنظ 3در  وست،یپ 3تبصره و  19ماده، 19مقدمه،  کیقرارداد مشتمل بر  نیا

و ضمائم  یصلاز نسخ که تمام صفحات آن ـ شامل متن ا کی. هرباشدیتمام نسخ آن از ارزش و اعتبار برابر برخوردار م نیو ضمائم و همچن یمتن اصل

 دنماییم قیکامل آن، تصد ۀاز امضاکنندگان قرارداد ضمن مطالع کیاعتبار ساقط است. هر ۀ، از درجباشد دهیقرارداد نرس نیـ به امضاء مجاز و مهر طرف

 .ردپذییاز احراز خلاف آن را م یناش هایتیمسئول یۀمجاز طرف متبوع خود بوده و کل یکه در زمان انعقاد قرارداد، صاحب امضا

 

 پیمانکار کارفرما

 ..........شرکت  شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب

  نژادعلی عبداله مهدی زحمتکش

  هیأت مدیره عضو و عضو هیأت مدیره مدیرعامل

 
 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 36 صفحۀ) 

 

  1پیوست شمارۀ 

 )فهرست بهاء و مقادیر(

 
 مطابق با برگ پیشنهاد قیمت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 37 صفحۀ) 

 

 2پیوست شمارۀ 

 (مئجدول جرا)

 

 جریمه عنوان تخلف ردیف

 مین خودرو در مسیر مشخصأعدم ت 1
 همانخودرو در همان  ۀروزان ۀبرابر مبلغ کرای )دو( 2به ازای هر روز، 

 مسیر

 خیرأهر ساعت بابت هر دقیقه ت ۀکرای (درصد )پنج %5 خیر در حضور اتومبیل در ساعت مقرر در محل مشخص شدهأت 2

 خودرو همان ۀروزان ۀبرابر کرای (سه) 3 ر روز،به ازای ه خودرو منطبق با مشخصات توافق شده ۀعدم ارائ 3

 عدم رعایت نظافت خودرو 4

و و در صورت آن خودر)پنج درصد( کرایۀ روزانۀ  % 5به ازای هر مورد، 

کرایۀ روزانه آن خودرو تا سقف یک برابر کرایۀ  % 10هر بار تکرار 

 خودرو در یک روز

 عدم تعمیر و نگهداری صحیح خودرو 5

و و در آن خودر)بیست درصد( کرایۀ روزانۀ  % 20به ازای هر مورد، 

کرایۀ روزانه آن خودرو تا سقف یک برابر و  % 50صورت هر بار تکرار 

 ( کرایۀ خودرو در یک روز5/1نیم )

 عدم استفاده از یونیفرم توسط رانندگان 6
)پنج درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانۀ آن  % 5به ازای هر بار، 

 دستگاه

 شرکت پیمانکار در محل سایت کارفرما ۀعدم حضور نمایند 7
)پنج درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانه و در  % 5به ازای هر روز، 

 درصد صورت وضعیت روزانه 10صورت تکرار 

8 
ها نقرارداد و یا عدم تمدید آ 26-9ۀ ماد 2بند مدارک موضوع  ۀعدم ارائ

 پس از انقضاء اعتبار

نج درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانه مربوط به خودرویی که ) پ 5%

 مدارک آن ارائه یا تمدید نشده است

 عدم رعایت مقررات و اصول رانندگی ایمن توسط رانندگان پیمانکار 9
برابر  5/1) سی درصد( کارکرد روزانه آن دستگاه در صورت تکرار  30%

 کارکرد آن دستگاه

 )ده درصد( کارکرد روزانۀ آن دستگاه %10به ازای هر بار،  استفاده از کولر و یا بخاریخرابی و یا عدم  10

11 
ر عدم پرداخت حقوق و مزایا رانندگان توسط پیمانکار در موعد مذکور د

 قرارداد

به ازای هر روز تأخیر در پرداخت یا عدم پرداخت، یک هزارم مبلغ 

 صورت وضعیت آن ماه

 قیلااخعدم رعایت شئونات  12
)پنجاه درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانۀ آن  %20به ازای هر بار، 

 دستگاه

 پیمانکار ۀاحتیاطی رانندوقوع حادثه و یا تصادف به دلیل بی 13
)سی درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانه آن  %30به ازای هر بار، 

 دستگاه

 دوم در موارد مشخص شده در قرارداد ۀعدم معرفی و حضور رانند 14
)بیست و  %25به ازای هر بار عدم معرفی یا تأخیر در معرفی یاحضور، 

 پنج درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانۀ آن دستگاه

 )پنجاه درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانۀ پیمانکار %25 رانندگان عدم پیش بینی امکانات رفاهی مناسب برای 15

 )پنجاه درصد( از مبلغ صورت وضعیت روزانۀ آن دستگاه %50 لازم و مهارت و گواهینامه حیتلافاقد ص ۀگیری رانندبه کار 16

 

 

 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 38 صفحۀ) 

 

 3پیوست شمارۀ 

 (HSE)الزامات 

 
رمان ، وزارت بهداشت، دیمرتبط با وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع نیقوان ،زیست کارفرمابهداشت و محیط ،یمنیهای اها و دستورالعملنامهآیین باشدمیموظف ر مانکایپ .1

 .دیها نظارت نماآن یاجرا برو  تهو ... را به مورد اجرا گذاش ژهیزیست، مناطق وسازمان حفاظت محیطسازمان تأمین اجتماعی،  ،یو آموزش پزشک

بوده و  یجار زین یعفر مانکارانیپ یضوابط برا یۀ، کلباشد( یفرع مانکاری)پریبه غمجاز به واگذاری  کارمانیهای پاز فعالیت یبخش اینانچه بر اساس قرارداد تمام توضیح: چ

 قرارداد( خواهد بود. طرف) مربوطه مانکاریها و عواقب آن به عهده پمسئولیت یمفاد آن، تمام تیدر صورت عدم رعا

اعم از موقت  مانکارینفرات پ یتمام یشود براکارفرما انجام می HSE تیریکار که توسط مد طیشرا در ارتباط با HSE یآموزش عمومحضور کلیه پرسنل پیمانکار در  .2

 است. یو دائم در بدو ورود مجتمع الزام

رات کارفرما مجهز بودن به تجهیزات کامل حفاظت فردی مربوط به هر شغل می باشد. و در صورت عدم تجهیز نف HSEتوضیح: شرط حضور نفرات در کلاس های 

 پیمانکار، از ورود به کلاس و مجتمع جلوگیری بعمل می آید. 

کارفرما معرفی و پس از  HSEبه مدیریت  بایستمیهای تمامی تجهیزات و ماشین آلات ، ریگر، و ...( ، رانندهHSE)داربست بند، برقکار،  یو تخصص یکارگران فن .3

 مجاز به ورود به مجتمع می باشند. انجام مصاحبه های عملی و علمی و اخذ تاییدیه آن مدیریت

 ورود بدو در SA-LI-1467ی )سبک و سنگین( خود را مطابق فرم شماره رکارگاهیو غ یآلات کارگاه نیماشبه  مربوطمدارک  ریتصاواصل و  بایستمی مانکاریپ .4

کارفرما نسبت به صدور  HSEوده و پس از بازرسی و تایید مدارک و گواهینامه ها توسط مدیریت نم ارائهکارفرما  HSE ندهینماکارشناس کنترل ترافیک و به  مجتمع

 .گیت پاس توسط مدیریت حراست مجتمع اقدام می گردد

کارفرما  HSEورد تایید م TPAبرای تجهیزات باربرداری و بالابری و سایر تجهیزات و ماشین آلات مرتبط، از شرکت  (Certificate)توضیح: داشتن گواهی سلامت فنی 

 باشد.جهت مجوز ورود به مجتمع الزامی می

در  د،ینما تیصرفاً در همان شغل فعال یستیهر شغل با یاخذشده برا یشده و مجوزهاهای ارائهآموزش ،نامهیبا توجه به دارا بودن نوع مدرک، گواه مانکاریپرسنل پ هیکل .5

و جدول ارزیابی و امتیازدهی  SA-TA-1463به شماره  مانکارانیزیست پبهداشت و محیطی، منیجرائم تخلفات ا صورت تخلف محسوب شده و بر اساس جدول نیا ریغ

را  یواگذار کند که مطابق با ضوابط و مقررات، آموزش کاف یکار را به افرادی، طیشرا چیتحت ه یستینبا مانکاریپ .اقدام خواهد شد SA-TA-1464پیمانکاران به شماره 

 اند.انجام آن کار فرانگرفته یبرا

باشند، نفر پرسنل می 25از  شیب یکه دارا یمانکارانیپ هیو بهداشت کار، کل ینامه حفاظت فنآیین 3و  2و برابر مواد  رانیا یاسلام یقانون کار جمهور 93بر اساس ماده  .6

 .ندیو مراکز مربوطه اقدام نما HSE تیریمزبور به مد تهیاعضاء کم یو بهداشت کار و معرف یحفاظت فن تهیکم لینامه نسبت به تشکموظفند برابر آیین

 .باشندکارفرما موظف به تشکیل کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار می HSEنفر با توجه به نظر مدیریت  25توضیح: پیمانکاران کمتر از 

نسبت  HSEاقدام نماید در صورت عدم جذب نفر توسط پیمانکار، مدیریت  HSEکارفرما نسبت به جذب نفر  HSEتوضیح: پیمانکار موظف است حسب نظر مدیریت 

 به جریمه پیمانکار و کسر از صورت وضعیت مربوطه مطابق با جدول جرایم  اقدام می نماید .  

و در صورت عدم انجام مطابق جدول جرائم توسط کارفرما از صورت  انجام گردد. مانکاریپ نهیتوسط مراکز مجاز و با هز یستیبا یادوره یا استخدامبدو  یشغل ناتیانجام معا .7

 وضعیت پیمانکار کسر خواهد گردید. 

ای متناسب با دوره ناتیبار نسبت به انجام معا کی یهمه کارکنان، حداقل سال یبرا یپرونده پزشک لیموظفند ضمن تشک مانکارانیپ هیقانون کار کل  92و  85 مواد مطابق .8

ربوطه م مانکاریمتوجه پ یبدو استخدام و ادوار ناتیاز عدم انجام معا یهرگونه عواقب ناش تیمسئولضمنا  .دیآن را در پرونده مذکور ثبت نما جیقدام و نتاا یکار طیشرا

درصد  30متعلقه بعلاوه  یهانهیهز رد،یمهم توسط کارفرما صورت بگ نیو بنا بر ضرورت انجام ا دینما یچیفوق سرپ ناتیاز انجام معا مانکاریپ کهیدر صورتو  خواهد بود

 خواهد گردید. کسر  مانکاریوضعیت پاز صورت یبالاسر

فرات بهداشتی متناسب با تعداد ن یدنیآب آشامکارفرما پیمانکار ملزم به تجهیز کارگاه مربوطه به مکان غذاخوری، رختکن، سرویس بهداشتی ،  HSEحسب نظر مدیریت  .9

 باشد.جهت پرسنل خود می

کارفرما اقدام و پس  HSEبل از شروع فعالیت ،پیمانکارمی بایست نسبت به تحویل نقشه موقعیت تجهیز کارگاه خود با مشخصات محل استقرار ساختمانها ، به مدیریت ق .10

 می تواند نسبت به استقرار تجهیزات خود اقدام نماید.  HSEاز تایید نقشه توسط دستگاه نظارت و مدیریت 



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 39 صفحۀ) 

 

ای حرفهو اصول اخلاق  نیمواز رعایت مراتب را ضمن به امراض واگیردار و بروز حوادث شغلی، از کارگران کیهر از ابتلا محض اطلاع بهمی باشد  موظف  مانکاریپ .11

 اقدام می گردد.  HSE. در صورت عدم اطلاع رسانی نسبت به جریمه پیمانکار و کسر از صورت وضعیت آن توسط مدیریت کارفرما اطلاع دهد HSE تیریبه مد عاًیسر

 یهای دستکنندهخاموش ازیبه تعداد مورد ن زین یهای کوچک اتفاقاطفاء حریق یبرا ،در داخل خودروها قینصب کپسول اطفاء حر رعلاوه ب می باشد موظف ارمانکیپ .12

 دهد.قرار های مسکونی در اختیار پیمانکار( )دفاتر تجهیز کارگاه پیمانکار، کمپهایی از کارگاه در محل قیحر تیمتناسب با نوع و وضع

از آن را در دسترس  یانسخه ،کارفرما HSE تیریمد ینسخه از آن برا کیو ضمن ارسال  هیرا ته (SDS)استفاده  مورد ییایمیمواد ش یمنیاطلاعات ا یستیبا مانکاریپ .13

 است. مانکاریارتباط به عهده پ نیهای لازم در اپرسنل مربوطه قرار دهد. ضمناً ارائه آموزش

کارفرما  HSEمطابق نظر مدیریت  ازیهشداردهنده به تعداد مورد ن یو نصب علائم و تابلوها هینسبت به تهکار  طیموظف است با توجه به مخاطرات موجود در مح مانکاریپ .14

 .دیقدام نماا

 مدیریت دیزیست که به تائبهداشت و محیط ،یمنای لازم در زمینه اتیاطلاعات و تجرب یالاختیار داراتام HSE ندهیعنوان نمانفر را به کیموظف است  مانکاریدر بدو کار پ .15

HSE  تیریباشد را به مد دهیرسکارفرما HSE دینما یکارفرما معرف. 

 کارفرما مشخص می گردد.  HSEتوسط پیمانکار بر حسب نظر مدیریت  HSEتوضیحات: در خصوص پیمانهای تامین نیرو جذب نفر 

آلات، سرپرست ، سرپرست اجرا، سرپرست ماشینHSEقبل از شروع فعالیت پیمانکار در مجتمع، ضروری است عوامل اصلی پیمانکار شامل رئیس/مدیر کارگاه، مسئول  .16

 کارفرما مراجعه نمایند. HSEکارفرما جهت برگزاری جلسۀ توجیهی شروع پیمان به مدیریت  HSEی، سرپرست فنی و هر نمایندۀ دیگری به تشخیص مدیریت پشتیبان

 پیمانکار پس از ارائه و تحویل تجهیزات باشد.می ازیمورد ن یحفاظت فرد لیپرسنل مربوطه اعم از موقت و دائم به وسا زیملزم به تجه مانکاریقانون کار، پ 91مطابق ماده  .17

 کارفرما ارائه نماید. HSEربط برگ تأیید تحویل و آموزش نحوۀ استفاده را اخذ نموده و به نماینده بایست از پرسنل ذیحفاظت فردی می

دم نظارت ع نیو همچن مانکاریپ یاز سو یلیتحو یحفاظت فرد تزایغیراستاندارد بودن تجه ای لیاز عدم تحو یهای ناشحوادث و بیماری یی،جزا ی،مدن یهامسئولیت یۀکل .18

 تیبه پرسنل در صورت فرسوده شدن و از دست دادن ماه یلیتحو یحفاظت فرد لیوساو همچنین  باشدمربوطه می مانکارانیطورکلی بر عهده پاز آن به حیبر استفاده صح

ارفرما بر مناسب،ک یکار و لوازم حفاظت فرد از لباس مانکاریاز پرسنل پ کیدر صورت عدم استفاده هر و  گردند ضیبلافاصله تعو دیخود با یو بهداشت یحفاظت فرد

 کرد. دهای مربوطه جرائم لازم را اعمال خواهو دستورالعمل مانکارانیپ ستیزطیبهداشت و مح ،یمنیاساس جدول جرائم تخلفات ا

 کارفرما برساند.   HSEس کار خود را به تایید مدیریت توضیح: پیمانکار موظف است تجهیزات حفاظت فردی و لبا

مل مجوز مطابق دستورالعنسبت به اخذ مجوز انجام کار  تیشده روزمره، متناسب با نوع فعالریزیهای برنامهقبل از انجام هرگونه کار خارج از فعالیت است موظف مانکاری.پ .19

در صورت انجام فعالیت بدون مجوز کار توسط پیمانکار کارفرما مطابق جدول جرائم اقدام و اعمال کسر از صورت ید مربوطه اقدام نما یز دستگاه نظارت و واحدهاا کار

 وضعیت پیمانکار خواهد نمود.

 انیو ز بی، موجبات آسکار حیکارگیری روش صحعدم به ایو  یزیستبهداشت و محیط ،یحفاظت ،یمنیا ریتداب یعدم اجرا ،های لازمدر اثر عدم هماهنگی رمانکایچنانچه پ .20

ر اساس ب شدهلیتحم یهاو خسارت هانهیهز یتمام ،با هزینه پیمانکار فرماکار دینظر و تائ کارفرما را فراهم آورد، علاوه بر انجام اصلاحات مورد زاتیبه تأسیسات و تجه

 واهد شد.کسر خ مانکاریوضعیت پ از صورتی و جرائم مربوطه بر اساس جدول جرائم برآورد کارشناس

 کیضوابط مندرج در دستورالعمل کنترل تراف نیو همچن یو رانندگ ییو مقررات راهنما نیقوان تیملزم به رعا یهای کار تمام فعالیت یدر تمام نقاط مجتمع و برا مانکاریپ .21

 .در صورت تخلف مطابق جدول جرائم توسط کارفرما جرایم مربوطه اعمال و از صورت وضعیت پیمانکار کسر خواهد گردید .باشدکارفرما می

 دینما لیربط تحوکارفرما و مراجع ذی HSE تیریها مهم خود را به مدسوزیموظف هست در اسرع وقت گزارش مربوط به حوادث، شبه حوادث، سوانح و آتش مانکاریپ .22

 .تاخیر یا عدم اطلاع رسانی، کارفرما مطابق جدول جرائم اقدام می نمایددر صورت 

ماندها زباله، نخاله، پس ،یاضاف لیو نسبت به خارج نمودن وسا زینموده و پس از اتمام کار روزانه محل مربوطه را تم منیکارکنان ا یکار را برا طیمح استموظف  رمانکایپ .23

 .دینما اقدامپسماندها از محل کار  حیو دفع صح کیتفک ،آوریمطابق دستورالعمل جمع عاتیو ضا

 یمحل و یمل یو استانداردها نیناقو هیموظف است کل مانکاریپ نیاست. همچن یبر عهده و مانکاریپ تیمحدوده فعال )آب، خاک، هوا( در ندهیهرگونه آلا تیریکنترل مد .24

 .دینما تیخصوص رعا نیرا در ا

 HSE ندهیو نما نفعانیذ تیرضا دیباشد و بامی هیاول تیبه وضع یبیتخر طیهای خود و برگرداندن محاز فعالیت یناش شدهبیمناطق تخر یموظف به بازساز مانکاریپ .25

 .دیخصوص جلب نما نیکارفرما را در ا

های مهلت انیدر پا HSEعدم اقدام در جهت رفع نواقص  ایو کارکنان آن و  مانکاریمحیطی توسط پو زیست ی، بهداشتیمنیمقررات و الزامات ا تیدر صورت عدم رعا .26

که  یمواردو مطابق جدول جرائم توسط واحدهای حقوقی و مالی از صورت وضعیت پیمانکار کسر خواهد گردید .در کارفرما  HSE تیریشده، با درخواست مدتعیین

 نماید.اقدام  مهیجر زانیم نیینسبت به تع صیخکارفرما مختار خواهد بود بنا به تش HSE تیریمشخص نباشد مد مهیجر زانیم



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 40 صفحۀ) 

 

از  یقسمت ایتمام ۀ ( از ادامHSE تیریمد صیآمیز باشد )به تشخمخاطره مانکاریانجام کار پ طیکه شرا یموارد یدارد که در تمامخود محفوظ می یحق را برا نیکارفرما ا .27

 خواهد بود. مانکاریوقفه به عهده پ نیاز ا یارت ناشس. هرگونه خدینما یریجلوگ یکار بر اساس ضوابط قانون

 مانکارینخواهد کرد و چنانچه پ جادیا یاز صدمات احتمال یریجلوگ ایو  مانکاریکارگران پ یمنیدر قبال ا یو یبرا یتیخود مسئولخودیکارفرما به یمنیمقررات ا تیرعا .28

( شوند، یو مال یایمن( موجب بروز خسارات )جان نا اعمالهای مورداستفاده، انجام نادرست کارها )ناایمن، نقص در دستگاه طیشرا جادیو کارکنان آن بر اثر غفلت و ا

 کارفرما نیز مطابق جدول جرائم نسبت به اعمال جریمه و کسر از صورت وضعیت پیمانکار HSEو مدیریت  باشد.مسئول جبران خسارات وارده می مانکارانیدرهرصورت پ

 اقدام نماید.

 الزامات اختصاصی پیمانکارترانسپورت )ایاب و ذهاب(:

در بدو اولین استخدام سال  50تا حداکثر   30داشتن گواهینامه پایه یکم ، کارت هوشمند، دفترچه ثبت ساعت درجه یک مسافربری، کارت سلامت، و شرایط حداقل سنی  -1

 باشد . جهت رانندگان اتوبوس الزامی می

 داشتن حداقل یک سال سابقه از تاریخ صدور اولین گواهینامه پایه یکم الزامی می باشد.  توضیحات :

معرفی و پس از تایید این مدیریت اجازه صدور کارت تردد و فعالیت را خواهند  HSEتمامی رانندگان اتوبوس، مینی بوس، سواری ، وانت و ویژه می بایست به مدیریت  -2

 داشت. 

در بدو اولین استخدام سال  50تا حداکثر   25داشتن گواهینامه پایه دوم ، کارت هوشمند، دفترچه ثبت ساعت درجه دو مسافربری، کارت سلامت، و شرایط حداقل سنی  -3

 جهت رانندگان مینی بوس الزامی می باشد . 

 دوم الزامی می باشد. توضیحات :  داشتن حداقل یک سال سابقه از تاریخ صدور اولین گواهینامه پایه

 سال می باشد و داشتن معاینات طب کار الزامی می باشد. 55سال و حداکثر  20شرایط سنی رانندگان خودروهای سواری و وانت حداقل  -4

 توضیحات : داشتن حداقل یک سال سابقه از تاریخ صدور اولین گواهینامه مرتبط با خودرو الزامی می باشد.

 باشد. 1تأمینی توسط پیمانکار باید منطبق با جدول مذکور در پیوست شمارۀ  سال ساخت کلیۀ خودروهای -5

 کارفرما قرار گیرند.  HSEتوضیحات : تمامی ماشین آلات موضوع قرارداد پیمانکار می بایست مورد تایید مدیریت 

ه نامه شخص ثالث، بیمه بدنه و کارت خودرو که به تایید مدیریت جهت صدور کارت تردد ، ارائه اصل و کپی کارت هوشمند خودرو، معاینه فنی )برحسب نیاز(، بیم -6

HSE  .کافرما رسیده است الزامی می باشد 

کارفرما، توسط  افیکشرایط فنی و ظاهری خودرو ها، مطابق چک لیست های استاندارد ماشین آلات سبک و سنگین ، اتوبوس و مینی بوس پیوستی دستورالعمل کنترل تر -7

 ی و تایید می گردد. بررس HSEمدیریت 

کارفرما کتبا به پیمانکار ابلاغ می گردد و در صورت  HSEدر صورت مشاهده نقص فنی یا ظاهری در خودورهای پیمانکار موضوع پیمان، عدم انطباق توسط مدیریت  -8

کارفرما، پیمانکار مشمول جریمه و از HSEدیریت کارفرما ، مطابق جدول جرائم و همچنین حسب نظر م HSEعدم رفع نقص طبق زمان اعلام شده از طرف مدیریت 

 صورت وضعیت آن کسر خواهد گردید. 

 پیمانکار موظف قوانین و مقرارت رانندگی و ترافیکی مجتمع صنایع آلومینوم جنوب را به تمامی رانندگان تحت اختیار خود آموزش دهد.  -9

کارفرما شرکت نمایند و در صورت عدم حضور مطابق جدول جرائم مشمول جریمه  HSEرف مدیریت رانندگان پیمانکار موظفند در آموزش های برنامه ریزی شده از ط -10

 خواهد گردید.

و کفش )  ان شرکت خودپیمانکار موظف است در ابتدای بکارگیری و شروع پیمان، تمامی رانندگان و کارکنان خود را ملبس به لباس کار مناسب و متحدالشکل و با نش -11

 راهن، دو دست شلوار و یک جفت کفش( نماید. سالانه دو دست پی

 مدیریت کارفرما قرار گیرد. HSEتوضیحات : لباس کار و کفش می بایست مورد تایید 

اعمال  کارفرما می تواند مطابق با جدول جرایم نسبت به HSEتوضیحات : در صورت عدم توزیع لباس کار توسط پیمانکار یا عدم استفاده پرسنل از لباس کار، مدیریت 

 جریمه پیمانکار اقدام و از صورت وضعیت آن کسر نماید. 

 پیمانکار موظف است جهت رانندگانی که در محدوده صنعتی تردد می نمایند کلاه ایمنی به رنگ خاکستری تامین نماید.  -12

 ید. کارفرما معرفی نما HSEبا تجربه و مدرک مرتبط را به مدیریت  HSEپیمانکار موظف است یک نفر مسئول  -13



 و ذهاب کارکنان ابیا یمانکاریپاسناد مناقصۀ عمومی شرکت مجتمع صنایع آلومینیوم جنوب با موضوع 

 

 (41از 41 صفحۀ) 

 

 توسط پیمانکار، کارفرما می تواند مطابق جدول جرایم نسبت به جریمه پیمانکار اقدام نماید. HSEتوضیحات: در صورت عدم معرفی مسئول 

حدید لاص بمختلف حسات منصوبه در فصول زتجهی زف به استفاده اظسالم باشند و راننده مو ز به سیستم سرمایش و گرمایشبایست مجه تمامی خودروهای پیمانکار می -14

 .باشد می نسرنشی

 . باشد ممنوع میمجتمع صنایع آلومینیوم جنوب و تعمیرات کلیه خودروها در  نشستشو، تعویض روغ -15

تلفات فقط  سارت وهرگونه حادثه یا خ زموضوع و بروین رت عدم رعایت اوو غیره بسپارند و در صن باشند رانندگی وسیله نقلیه را به سرنشی نمی زمجاپیمانکار رانندگان  -16

 پیمانکار مسئول و متعهد به جبران خواهد بود و در صورت مشاهده مطابق جدول جرائم برخورد خواهد شد

 نایمانکار در پیبا در صورت قصور  س وبه خدمت بگیرد و یا بلعک زنمایند در طول رو یفه میظانجام و بای را که در شیفت ش پیمانکار حق ندارد رانندگان وسایط نقلیه -17

 .مورد، مطابق جدول جرائم عمل خواهد شد

کارفرما اقدام و پس از تایید این  HSEپیمانکار موظف است قبل از اعزام خودروهای خود به ماموریت اعلام شده توسط کارفرما، نسبت به معرفی خودرو به مدیریت  -18

 مدیریت مجاز به رفتن به ماموریت می باشد.

کارفرما بررسی و نواقص احتمالی آن به پیمانکار کتبا ابلاغ می گردد. پیمانکار موظف است  HSEت دوره ای سه ماهه توسط مدیریت تمامی خودروهای پیمانکار به صور -19

با  کارفرما می تواند مطابق HSEحسب تاریخ اعلامی از طرف کارفرما نسبت به برطرف کردن نواقص اقدام نماید . در صورت عدم رفع نقص توسط پیمانکار، مدیریت 

 جدول جرایم نسبت به جریمه پیمانکار اقدام و از صورت وضعیت پیمانکار کسر نماید. 

جتمع و همچنین در در صورت عدم رعایت مسایل ایمنی ، ترافیکی ، رانندگی و سایر تخلفات، چه در زمانهای حضور در مجتمع و چه در مسیرهای رفت و برگشت به م -20

کارفرما می تواند مطابق با جدول جرائم نسبت به جریمه و کسر  HSEه شهرستان ، توسط رانندگان وسائط نقلیه پیمانکار، مدیریت زمانهای ماموریت های خارج از محدود

 از صورت وضعیت پیمانکار اقدام نماید. 

کافرما تشخیص بدهد احدی از رانندگان پیمانکار صلاحیت لازم جهت رانندگی را ندارند کتبا به پیمانکار اعلام و پیمانکار می  HSEتوضیحات : هر کجا که مدیریت 

 بایست نسبت به اخراج شخص مذکور و معرفی جایگزین اقدام نماید. 

 

 

 
 


